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cizincl v pozici zaméstnancu evidovalo
Ministerstvo prace a socialnich véci
k 30. ¢ervnu 2019

Ve srovnani s udaji ke konci roku 2018 se tak pocet cizincl
zaméstnancl navysil o zhruba 38 tisic.
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EDITORIAL IS

/pusob ziskavani dat
se postupne meni

ili ¢tenafi,

v uplynulych tydnech jsme se naplno vénovali pripravé slav-

nostniho zavréen{ oslav 100. vyroé statni statistiky v Ceské

republice (a zaroven na Slovensku), které probéhlo v pro-

storach Lichtenstejnského palace za pfitomnosti vrcholnych
predstavitelti ¢eské vlady a dalsich vyznamnych hostii. O podrobnostech této
akce se dozvite v samostatném ¢lanku tohoto vydani. Vyuzili jsme rovnéz
prilezitosti, kdy byli na oslavu pozvani pfedsedové statistickych aradi Slo-
venska, Polska a Madarska, a usporadali s nimi jednani o prioritach naseho
pfedsednictvi skupiny V4. Zminénd oslava byla jen pomyslnou tiesnickou
na dortu nasich aktivit, které jsme v tomto roce vénovali zejména osvété
a popularizaci statistiky. Ostatné tento ¢asopis je toho dobrym prikladem.

Ohlédnuti za uplynulymi 100 lety je pro nas soucasn¢ bodem, kdy se di-
vame na budoucnost statistiky. Stejné jako se podstatné rychleji odehravaji
zmény v celé nadi spole¢nosti, tak i statistika musi Celit fadé vyzev. Tlak na
snizovani administrativni zatéZe méni zpusob, jakym ziskdvime data. Ome-
zujeme tradi¢ni dotaznikova Setfeni a v ¢im dal vétsi mife vyuzivame ad-
ministrativni ¢i jiné zdroje dat. Vedeme dialog s podnikatelskym sektorem
o vyuziti udajii z podnikovych informacnich systému, zdarnym prikladem
jsou udaje z pokladen obchodnich fetézct. Ménime podstatu prace statistika,
¢im dél vice budeme pracovat s dopocty na velmi omezenych vzorcich dat,
modelovat a vice vyuzivat moderni IT nastroje véetné prvki umélé inteli-
gence. Pfi tom vSem je pro nas kli¢ové udrzet si diivéryhodnost, ktera uzce
souvisi nejen s kvalitou nasi prace, ale také s nezavislosti naseho fungovani
a transparentnosti publikovani nasich vystupt.

Chtél bych podékovat vSem nasim partnertim za prizen a vynikajici spo-
lupraci. Dékuji také v§em nasim uzivateltim, ktefi si nasi prace vazi a inspi-
ruji nas k dal$imu rozvoji. A v neposledni fadé také nasim zaméstnanctim za
jejich motivaci pokracovat v aktivitach, ze kterych miize mit prospéch cela
nase spole¢nost. Drzte ndam palce do dal$ich 100 let.

MAREK ROJICEK
pfedseda CSU

ROCNIK 9 =09/2019
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ANKETA

Pfedstavuje starnuti pracujicich
hrozbu, nebo nikoli?

Prodluzovani délky zivota s sebou pfindsi pro spolec¢nost mnohé vyzvy. Jednou z nich
nepochybné budou i zmény na trhu prace.

TOMAS ERVIN
DOMBROVSKY
analytik pracovniho
trhu ve spole¢nosti
LMC

Starnuti pracujicich
samo o sobé zasadni
hrozbu nepfedstavuje,
s vyssi trovni zdra-
votni péce a sluzeb se
pfirozené prodluzuje

i doba, béhem niz se
lidé bez vyrazngjsich
omezeni na pracovnim
trhu uplatiuji. Oviem
v kombinaci s rostou-
cimi ndroky na rych-
lejsi ziskavani novych
schopnosti a doved-
nosti kvali zménam

v naplnich prace, pfi-
cemz tyto zmény jsou
dany technologickym
rozvojem, jde o zcela
zasadni vyzvu. Na vy-
razné vyssi investice do
pribézného vzdélavani
zaméstnancl ve vy3sim
produktivnim véku se
ale bohuzel nyni v CR
pusobici firmy ani ve-
fejné instituce pfilis
nepfipravuji.

STATISTIKA&MY

PETR

MAZOUCH

vedouci katedry
ekonomické statistiky
VSE

Starnuti celkové popu-
lace, tedy i pracujicich,
je pomaly postupny
proces, se kterym si trh
prace, podle mého na-
zoru, poradi. Vedle fak-
toru, jako je starnuti,
plsobi na pracovni trh
tfeba robotizace, ktera
postupné maze ¢ast
profesi vyzaduijicich fy-
zickou silu, kterd je pro
star$i pracovniky ome-
zenim, nahradit. Star-
nuti populace pak na-
opak vyvola bezesporu
tlak na vznik novych
pracovnich mist napfi-
klad v oblasti social-
nich sluzeb, kde mo-
hou starsi osoby najit
uplatnéni. Starnuti
pracujicich neni proto
hrozba, ale spide efekt
starnouci populace,
kterd viak bude mit
vlivi na celkové po-
tfeby spole¢nosti, coz
bude muset trh prace
respektovat.

JAROSLAV
KOUTSKY

dékan Fakulty socidlné
ekonomické Univer-
zity Jana Evangelisty
Purkyné

Domnivam se, ze

z makroekonomického
hlediska starnuti pra-
cujicich hrozbou neni.
Lidé se dozivaji vyssiho
véku a je nutné pro za-
chovani soudobé na-
stavené redistribuce
ptijm, aby tedy v po-
zici ekonomické akti-
vity (alespon ¢astecné)
setrvavali také déle.
Navic starsi lidé mohou
pfindset znacné ozi-
veni na trh prace, pre-
davat mladym znalosti
i praktické zkuSenosti.
Z individualniho hle-
diska uz je to slozitgjsi,
nejsem si jist, zda bu-
deme vsichni schopni
ve véku kolem sedm-
desati let pracovat, a to
nejen manualné, ale

i dusevné.

ILONA
SVIHLIKOVA
prorektorka Vysoké
Skoly obchodni

Doufam, Ze prodluzo-
vani véku doziti neni
vnimano jako hrozba,
to by o systému, ve kte-
rém Zijeme, nic dob-
rého nevypovidalo. Jako
u véech velkych zmén

i ta demografickd si vy-
74da pfizplsobeni — na
trhu prace, v danovych
systémech, ve struktufe
ekonomiky. Kromé de-
mografického vyvoje je
tu ale také stéle nejasny
dopad digitalizace a au-
tomatizace. Pokud bude
prace ¢im dal vice mar-
ginalizovanym faktorem,
pak bude potfeba vice
zdanovat kapitdl, prede-
vsim ten finan¢ni. Zajis-
téni socidlni soudrznosti
v dramaticky se ménici
spole¢nosti bude jed-
nim z klicovych témat
budoucnosti.

KAROLINA

ZABOJNIKOVA
vedouci oddéleni
svodnych analyz

Starnuti populace,

a tedy i zaméstnancl
je spolecné vétsiné vy-
spélych zemi. V Cesku
je tento jev umocnén

i tim, ze momentalni
rlst poctu zamést-
nancd ma velky zdroj
v pracujicich dlichod-
cich a také Ze starne
nejsilngjsi skupina pra-
cujicich - tzv. ,Husa-
kovy déti”. Chybéjici
mladé zaméstnance
muUzou z¢asti nahra-
dit cizinci, vlivem de-
mografickych zmén
ale ubyva domacich
podnikatell a zivnost-
nikd. Starsim pracovni-
kdim ¢astec¢né nahrava
postupny Ubytek fy-
zicky naro¢nych po-
zic a vétsi podil sluzeb
v ekonomice. Budouc-
nost pfinese vyzvy pro
vsechny generace -
nutnost adaptace na
nové podminky pra-
covniho trhu a neu-
stalé vzdélavani.

ROCNIK 9 =09/2019
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Cestf statistici oslavili 100 let

Slavnostnim vecerem za Ucasti pfedsedy vldady Andreje Babise, mistopiedsedy vlady Karla
Havlicka, generdlni feditelky Eurostatu Mariany Kotzevy, pfedsedu statistickych dfadd zem
Visegradské skupiny a daldich hostl vyvrcholily oslavy 100 let od zrodu moderni ceské
statistiky. V rdmci vecera byla udélena jiz tradi¢ni Cena predsedy Ceského statistického Ufadu,
kterou si tentokrat odndsi Jan Fischer.

MICHAL
NOVOTNY
séfredaktor

@

bit.ly/2I1THagF
bit.ly/2VM08sC
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V tvodnim vystoupeni predseda Ceského statistic-
kého uradu Marek Rojicek zminil aktualni vyzvy
nejen Ceské statistiky. I statistici se museji vypo-
radat se zvétsujici se dynamikou okolniho svéta,
a proto pro zachovani duvéry uzivatelt i v pristich
sto letech museji dne$nim vyzvam efektivné Celit.
Proto Utad snizuje administrativni z4té7, omezuje
tradi¢ni dotaznikovd Setfeni a doslova bojuje za
kazdy administrativni zdroj. Statistici v maximalni
mife vyuzivaji data, ktera maji k dispozici, a pred-
pokladaji, ze existujici bariéry ve sdilent jiz jednou
statem sebranych dat budou brzy prekonany, zaznélo
v projevu piedsedy CSU.

Predseda vlady Andrej Babi$ ve svém proslovu
mimo jiné ptipomnél, ze CSU dlouhodobé patfi
k viibec nejdivéryhodnéjsim institucim u nds. Ocenil
Utad jakozto piiklad profesiondlni apolitické orga-
nizace, ktera uz sto let v letech dobrych i $patnych
slouzi zajmim nasi zemé i jejich lidi. A do dalsich sta
let poptél Utadu hodné tspéchii v jeho spolecensky
vyznamné a uZzitecné praci.

Vécnost, profesionalitu, ale i uméni prosadit svtyj
pohled ocenila i generalni feditelka Eurostatu Ma-
riana Kotzeva, ktera v Ceském statistickém ttadu
vidi hrdého a aktivniho ¢lena rodiny narodnich sta-
tistickych arada Evropské unie. Zvlasté pak ve svém
projevu ocenila vysokou pfidanou hodnotu, kterou
CSU do rozvoje evropskych statistik vnasi.

S blahopranim se pridal i Karel Havli¢ek, mis-
topredseda vlady, ktery pripomnél, ze kvalitni data
jsou zakladem pro jakékoliv rozhodnuti, a vyjadril
presvédceni, Ze pravé statisticka sluzba ndm do nich
vnasi systém a rad.

CENA PREDSEDY CESKEHO STATISTICKEHO
URADU
Od roku 2013 udéluji predsedové Ceského statistic-
kého uradu zvlastni cenu za vynikajici zasluhy a pii-
nos v oblasti narodni i mezinarodni aplikované a teo-
retické statistiky. Toto ocenéni je nejenom vyrazem
odborného uznani, ale mé také za cil popularizovat
statistiku — prezentovat jeji ispéchy a vyzdvihnout
ty, ktefi se svou vyjimecnou praci zasadili o dobré
jméno dnes tolik skloniovaného oboru.

Ocenéni obdrzelo zatim Sest vyznamnych statis-
tiki a pedagogti. Konkrétné: Lubomir Cyhelsky, Jan
Seger, Edvard Outrata, Jifina Rizkova, Zdené¢k Pavlik

Slavnostni recepee
Ceského statistického

dradu

u prilezitosti oslavy

100 let

=i W

moderni stdtni
statistické sluzby |
s |
@——=0) ™=
()] |
Akce se kond pod zastitou

Prezidenta republiky,

Predseda CSU Marek Rojicek.

a Jiti Pelej. Cerstvym laureatem Ceny predsedy CSU
je uznavany statistik Jan Fischer, ktery je emeritnim
piedsedou Utadu.

Do budoucna chce CSU rozsifit tuto cenu na ce-
looborové statistické ocenéni. Oceni zkusené, bude
motivovat nadéjné, oslovi verejny i soukromy sektor
a pomiize jesté vice propagovat uzasnou disciplinu
jménem statistika.

STATISTICI NEJSOU LIDE SMUTNYCH TVARI
Slavnostni vecer v Lichtenstejnském paldci tak sym-
bolicky uzavtel projekt Stoleti statistiky, ktery zacal
28.ledna - v den, kdy byl pred 100 lety zaloZen Statni
urad statisticky, na jehoz odkaz dnes svoji ¢innosti
Cesky statisticky ufad plynule navazuje. Statistici si
v lednu toto datum pripomnéli rozsvicenim ¢islovky
100 na fasddé sidla CSU na prazské Skalce. Utad spustil
také zvlastni webovou stranku wwwistoletistatistiky.cz
priblizujici uzivateliim historii i sou¢asnost statistiky.
V kvétnu pak predstavil knihu O slozitém jednoduse,
ktera odleh¢enou formou vysvétluje verejnosti dtlezité
statistické pojmy.

STATISTIKA&MY



UDALOSTI

| .

Pfedseda vlady CR Andrej Babis.

. = TP )

Slavnostni vecer se uskutecnil v prostorach 100. vyro¢i moderni statistické sluzby pfipomnéla Gvodni
Lichtenstejnského paldce Uradu vlady Ceské republiky. videoprezentace statistickych Gdaja.

JAN FISCHER

Jan Fischer vystudoval ekonometrii a statistiku na
prazské Vysoké skole ekonomické. Nejprve piisobil
v tehdej$im Vyzkumném ustavu socidlné ekonomic-
kych informaci, od roku 1982 pracoval ve Federalnim
statistickém uradu.

Po vzniku samostatné Ceské republiky prechazi
do Ceského statistického ttadu, kde do roku 2000

vykonaval funkci predsedy Evropské rady. Po skon-
¢eni vlddni mise odesel do Londyna, kde ptisobil jako
viceprezident Evropské banky pro obnovu a rozvoj.
V roce 2013 kandidoval v prvnich ptimych volbach
na prezidenta Ceské republiky. V Eervenci téhoz roku
se stal prvnim mistopfedsedou vlady a ministrem
financi ve vladé Jifiho Rusnoka.

pusobil jako mistopredseda. V roce 2003 se stal ' Poté pracoval v soukromém sektoru v oblasti ener-
piedsedou Utadu. ING. JAN FISCHER, CSC.  getiky. V soucasné dob¢ je clenem nékolika védeckych

V dubnu 2009 byl jmenovan predsedou vlady rad, predn4si na VSE, je ¢lenem Ceské statistické rady
Ceské republiky a v této funkci setrval do Cervence a aktivné spolupracuje s CSU na ptipravé S¢itani lidu,
2010. Po dobu ¢eského predsednictvi Radé EU dom a byt 2021.

STATISTIKA&MY ROCNIK 9 =09/2019
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KRATCE

Navrh zdkona o s¢i-
tani lidu, které pro-
béhne na jare 2021,
je vsoucasné dobé
projednavan v pra-
covnich komisich Le-
gislativni rady vlady.
Po projednéni radou
by mél byt zafazen na
program jednani viady
v priibéhu fijna.

Predseda Marek Ro-
jicek reprezentoval
Cesky statisticky ufad
ve dnech 18.-23. srpna
na 62. svétovém kon-
gresu Mezinarodniho
statistického institutu
(ISI) v malajsijském
Kuala Lumpuru.

V letnich mésicich
Krajska sprava CSU

v Liberci ve spolupraci
s polskymi a némec-
kymi kolegy pfipra-
vila datovy soubor
Ceny a pfijmy v Eu-
roregionu Neisse—
Nisa-Nysa. Material
zahrnuje srovnani cen
rozsahlé fady potravin,
produktd denni po-
tfeby a sluzeb v mésici
kvétnu letosniho roku
prepocitané aktualnim
ménovym kurzem.

Cesky statisticky Ufad
se v rdmci celkového
hodnoceni zada-
vani vefejnych zaka-
zek zindex.cz umistil
v TOP10 Zebricku za-
davateld. V kategorii
Nejlepsi pfiprava mu
patfi treti misto.

@ bit.ly/2mON6Xs
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Jednani o rodinné politice

v CSU

V druhém zéfijovém tydnu probéhlo na KS CSU v Pardubicich jednani zastupc(i
regionalni platformy projektu Krajska rodinna politika — Pardubicky kraj.

Projekt zaméfeny na koordinaci opatfeni na
podporu sladéni pracovniho a rodinného zivota
na drovni krajii je organizovan MPSV. Jeho ci-
lem je zlepSeni koordinace celostétnich a regio-
nalnich politik v oblasti podpory rodin, a to

prostfednictvim sité krajskych poradcti a fun-
govani celostatnich a regionalnich platforem.
KS Pardubice se na projektu podili zejména pti-
pravou datovych zdrojti do analytické ¢asti krajské
koncepce rodinné politiky.

HACKATHON VEREJNE SPRAVY VER. 3.0
@

bit.ly/2mjpUnj
bit.ly/2kQ1HEI

V PATEK 13. ZARi 2019 ODSTARTOVAL TRETI
ROCNIK HACKATHONU VEREJNE SPRAVY,
KTERY TRADICNE ORGANIZUJE NEJVYSSI
KONTROLNI URAD VE SPOLUPRACI S CESKYM
TELEKOMUNIKACNiIM URADEM. CiLEM AKCE
JE BEHEM 24 HODIN VYTVORIT APLIKACE NAD
OTEVRENYMI DATY POSKYTOVATELU Z RAD
MINISTERSTEV, CENTRALNICH URADU NEBO
MEST PRAHA A BRNO.

Utastniky leto3n{ akce v tvodu pozdravil predseda
CSU Marek Rojicek. CSU patti tradi¢né mezi insti-
tuce s nejvétsi nabidkou datovych sad.

Zhruba 60 programatort se pak pustilo do prace,
aby v sobotu v podvecer predstavilo 17 aplikaci.
U sedmi z nich autofi vyuzili udajt z produkce
CSU. Porotu nejvice zaujala aplikace Statistika hrou,
ktera privétivou formou priblizuje regionalni sta-
tistiky zejména mladé generaci. I na druhém misté
skonila aplikace vyuzivajici data Ceského statis-
tického tradu. Aplikace NEbyty zkoumd, pro¢ se
v nékterych obcich v poslednich péti letech nedo-
kon¢il zadny byt. Mezi mnoha dal§imi aplikacemi
se objevil i nazorny priklad vizualizace dat S¢itani
lidu, domti a byta 2011.

STATISTIKA&MY



UDALOSTI

Databaze CentropeSTATISTICS bude

obsahovat i Udaje o vzde

avani

Krajska sprava CSU v Ceskych Budgjovicich pripravila aktualizaci databaze demografickymi
Udaji za rok 2018. Stalo se tak na zakladé vysledkl jednani na workshopu o dalSim rozvoji
preshrani¢ni databaze CentropeSTATISTICS, ktery probéhl zacatkem cervna ve Vidni.

K vlozeni do spole¢né databaze partnefi projektu chystaji udaje
o moznostech vzdélavani od zakladniho az po vysokoskolské
v jednotlivych obcich regionu. Premyslet zacali také o vyuziti
rastrovych dat ve ¢tvercové siti 1 x 1 km vhodnych pro potteby
uzemniho planovani, ktera budou ve v8ech ¢tyfech partnerskych
The Centrope region ]

ot a glanc =1

CESTI STATISTICI V ZARI
DVAKRAT ZAVITALI DO
BELEHRADU

PREDSEDA CSU MAREK ROJICEK A MiSTOPREDSEDA
JAROSLAV SIXTA PRACOVNE NAVSTIVILI 4. ZARi BELEHRAD.
CESTI STATISTICI BUDOU V RAMCI PROJEKTU TECHNICKE
POMOCI POMAHAT SRBSKYM KOLEGUM SE SLADOVANIM
TAMNICH STATISTICKYCH SYSTEMU SE STANDARDY
EVROPSKEHO STATISTICKEHO SYSTEMU.

O dva tydny pozdéji ptivital Statisticky urad Srbské republiky
statistiky z celého svéta. Jednani zaméfeného na aplikaci metod
strojového udeni pro statistické ucely se ztcastnili také progra-
matoti z CSU s cilem prozkoumat moznosti nasazeni téchto
technik i pro zpracovani dat v prosttedi CR, naptiklad v rdémci
projektu Scanner Data nebo pti zpracovani dat ziskanych z in-
ternetovych stranek.

STATISTIKA&MY

zemich k dispozici po S¢itani lidu, domt a byt 2021. V letnich
mésicich se zaméstnanci KS v Ceskych Budéjovicich a odboru
informacnich sluzeb v ustfedi rovnéz podileli na testovani data-
baze, jehoz cilem je zlepseni komfortu uzivatelt pfi tvorbé vy-
stupnich tabulek a map.

VOLICI ROZHODLI O NOVEM
SLOZENI JEDENACT]
ZASTUPITELSTEV

V DESETI OBCiCH A V JEDNE PRAZSKE MESTSKE CASTI
VYBRALIV SOBOTU 14. ZARi VOLICI NOVE ZASTUPITELE.
VOLILO SE TAM, KDE KLESL POCET ZASTUPITELU POD
ZAKONEM STANOVENY POCET NEBO SE ZDE ZVOLENA
ZASTUPITELSTVA ROZPADLA. VOLEBNi UCAST DOSAHLA
56,79 %.

Volby se konaly v obcich Bernardov, Knézicky, Zlata a Ktivoklat
ve Stfedoceském kraji, Nekvasovy a Ves Touskov v Plzenském
kraji, Skipov a Hruska v Olomouckém kraji, Ujezdecek v kraji
Usteckém a Pravy v Pardubickém kraji. Na dzemi hlavniho mésta
Prahy vybirali zastupitele v méstské ¢asti Praha-Nedvezi. Ve vsech
obcich se volilo v ramci jednoho volebniho okrsku.

O celkovych 71 mandatii se uchazelo 171 platnych kandidata,
jejichz pramérny vék byl 47 let. Nejmlad$imu kandidujicimu
bylo 18 let, naopak nejstar$imu bylo v dobé konani voleb 73 let.
O post zastupitele se uchazelo 68 zen, 39,8 % z celkového poctu
kandidata. V 11 novych zastupitelstvech ziskalo mandat 51 muza
a 20 Zen. Primérny vek zvolenych zastupiteli je 46,59 roku. Nej-
star$imu je 71 let, nejmlads$imu 25 let.

V obci Ves Touskov se voleb zucastnilo 23 % registrovanych
voli¢ii, oproti tomu v obci Knézicky prislo do volebni mistnosti
77 % volict. Posledni okrsek byl zpracovan 58 minut po ptlnoci
ze soboty 14. na nedéli 15. zari.

ROCNIK 9 =09/2019
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Nejlepsi statisticky plakat 2019

ma svého vitéze

Mezindrodni kolo soutéze o nejlepsi statisticky plakat 2019 vyvrcholilo slavnostnim udilenim
cen, které se konalo na Svétové statistické konferenci Mezinarodniho statistického institutu
v malajsijském Kuala Lumpuru. Do soutéze se zapojilo pfiblizné 15 tis. studentl z 37 zemi

ze vSech kontinentd.

Leto$ni kolo soutéze zacalo v roce 2018 ndrodnimi
koly poradanymi koordinatory jednotlivych zemi.
V Ceské republice byly organizétory ndrodniho kola
soutéze Vysoka skola ekonomicka v Praze ve spolu-
praci s Ceskym statistickym uradem.

Mezindrodni findle se konalo na jare 2019. Porota
slozena ze statistickych odbornikt vybirala z vitéz-

EVA ) nych plakéta z kazdé zemé. Jejimi ¢leny byli: Manfred
HENZLEROVA Borovenik (Rakousko), Gail Burrill (USA), Audy
odbor vnéjsi Salcedo (Venezuela), John Harraway (Novy Zéland)

komunikace a James Nicholson (Velka Britanie, predseda).

Ceskou republiku reprezentovali vitézové narod-
niho kola soutéze — Manuel Monteiro a Filip Moucka
z Gymnazia Dr. Emila Holuba v Holicich (kategorie
studentt narozenych v roce 1999 a mladsich) a Anna
Samkova, Jana Kopecka, Daniel Klement a Maty4s Ca-
fourek ze Zakladni $koly Litomys] (kategorie studentti
narozenych v roce 2002 a mladsich). Cesti zastupci
se na stupnich vitézti bohuzel neobjevili.

V kategorii studentti bakaldfského studia nebo
studia na vyssi odborné Skole byla udélena prvni
cena, kterou ziskal péticlenny tym z University
of Turin (Andrea Ughetti, Didier Crosetti, Maria
Vittoria Chiaruttini, Matteo Canale a Marco Cencig).
Cestné uznani putovalo do argentinského Santa Fé
na National University of the Littoral ke studenttim
Ramiru Ortizovi a Santiagu Reyesovi.

F .m_;_f;__,_}
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Kategorii studentii narozenych v roce 1999 a mlad-
$ich ovladly Aisling Barry a Katrin Birk z Bandon
Grammar School v irském Corku, druhé misto pa-
tfilo polskému tymu ve slozeni Emilia Staszor, Sta-
nistaw Szleszkowski a Jakub Krolak z I Liceum Ogdl-
noksztalcgce im. M. Kopernika w Lodzi a tfeti se
umistily Maria Sergeevna Safiullina a Anna Alek-
seevna Pischalnikova, studentky MAOU ,,Gymnasium
Ne2“ v ruském Permu.

Vitézstvi v kategorii studenttl narozenych v roce
2002 a mladsich si odvezly Kate Bagnall a Bobbi Beattie
z The King’s Hospital v irském Dublinu, druhd cena
mifila zasluhou Ivany Lyubomirovy Ivanovy, Kristiny
Julianovy Petrovy, Anny-Marie Galabinovy Mlade-
novy, Aleksandra Aleksandrova Dineva a Elhama Na-
beha Mohamada z 56 School ,,Professor Konstantin
Irechek® do bulharské Sofie. Treti misto ziskaly Lee
Hyunji a Koh Yeonju z Tamna Middle School, Jeju
Girls Middle School v Jizn{ Koreji. Cestného uznani
se dostalo tymu z Institutu Serra de Noet v Barceloné.

Pristi kolo soutéze za¢ne v lednu 2020 a posesté
se do ni zapoji i Ceskd republika.

STATISTIKAGMY
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KRATCE

Polovina prazdnino-
vych cest a pobytl
byla v roce 2017 v ze-
mich EU objednéna
pfesinternet. Z Lu-
cemburska bylo takto
rezervovano 73 % le-
tenek, jizdenek a noc-
leh@i. Obyvatelé Finska
a Némecka si objed-
nali pfes internet 65 %,
resp. 64 % dovolenych.

@ bit.ly/2ZkAbkY

Z celkového poctu
umrti, ktera byla
vroce 2016 v zemich
EU zaznamenana,
byly 3,3 tis. (0,06 %)
dlsledkem prepadeni.
Vétsina (65 %) obéti
byli muzi. Mira dmrt-
nostii pocty umrti,

k nimz dojde v di-
sledku pfepadeni, se
dlouhodobé snizuji.

V roce 2002 na 100 tis.
obyvatel pfipadlo

1,3 téchto pfipadd,

v roce 2016 jen 0,6.

@ bit.ly/321hCQs

Za zmrzlinou do Ita-
lie? Ano, avsak nej-
vétSim producentem
chladivého osvézeni
bylo v roce 2018 Né-
mecko, kde se vy-
robilo 494 mil. litr(
této pochoutky. Italii
se 435 mil. litry pat-
filo az tfeti misto, kdyz
na stiibrné pficce se
se 451 mil. litry umis-
tila Francie.

@ bit.ly/2L2n5zu
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. V4
| v USA se z obnovitelnych
e O / /7 /7 Ve
zdroju vyrabi vice elektriny
Letos v dubnu se ve Spojenych statech americkych poprvé v historii
vyrobilo vice elektfiny z obnovitelnych zdrojd nez z uhli. Hydroelektrarny,

solarni panely a vétrné turbiny spolecné vygenerovaly 68,48 mil. MWh
elektrické energie. Z uhli to bylo jen 60 mil. MWh.

)

EVA
HENZLEROVA
odbor vnéjsi
komunikace

Podle vladni Agentury pro energetické informace
objem energie vyprodukované uhelnymi elektrar-
nami od pocatku roku klesa. Jesté v lednu se vyro-
bilo 0 101 mil. MWh vice, v inoru jiz jen o 80 mil.
MWh a v bfeznu o 78 mil. MWh. V dubnu pak ob-
jem dale klesl na 60 mil. MWh. I kdyz se nasledné
v kvétnu zvysila produkee na vice nez 70 mil. MWh,
stale patfi uhelnym elektrarndm v USA v produkci
elektrické energie za rtiznymi druhy bezemisnich
zdrojti az druhé misto.

Avsak k bezemisnim zdrojiim elektfiny patii ve-
dle téch obnovitelnych i jadernd energie. Atomové
elektrarny v dubnu vyprodukovaly 61 mil. MWh.
I podil jaderné energie na produkci elektfiny v USA
vSak od zacatku roku klesl z lednovych 74 mil.
MWh a nic na tom nezménil ani kvétnovy narutst
na 71 mil. MWh.

Naopak objem energie vyprodukované obnovi-
telnymi zdroji od ledna stoupl z 60 mil. na 67 mil.
MWh. Nejvice elektriny vsak USA dlouhodobé
vyrabéji ze zemniho plynu. V dubnu §lo o témér
103 mil. MWh, v kvétnu pak o 115 mil. MWh. Od
zacatku roku se zvysila i produkcee elektfiny, kterou
generuji soldrni panely. Zde se vsak jedna o pravi-
delny cyklicky vykyv, ktery je vazan na klimatické
poméry na severni polokouli.

VELKA BRITANIE JE NA TOM LEPE
V ¢ervnu letosniho roku se také Velkd Britanie méla
¢im pochlubit. Zaradila se mezi zemé, které se snazi

postupné upoustét od takové vyroby energie, pfi niz
dochazi k emisi uhlikovych plynt. Produkce z uhli
a plynu od ledna do kvétna pokryvala 47 % dodavek
v zemi, zatimco z bezemisnich jadernych elektraren
a obnovitelnych zdroji pochdzelo 48 % elektfiny
v britské siti. V kvétnu se dokonce britské ostrovy
obesly dva tydny bez uhelné energie. Pritom jesté
pred deseti lety fosilni paliva generovala tfi ¢tvrtiny
elektfiny na ostrovech, zatimco obnovitelné zdroje
predstavovaly okrajovou polozku. V soucasnosti
samotné vétrné elektrarny pokryvaji 19 % vyroby,
ostatni zelené zdroje dalsich 5 %.

CESKU VLADNE UHLI

Uhelné elektrarny predstavuji v Cesku dlouhodobé
hlavni zdroj elekttiny. Udaje Energetického regulac-
niho uradu uvadéji, ze v roce 2017 zajistovalo 42 %
produkce elektrické energie hnédé uhli a dalsich
5% pak ¢erné uhli. Tfetina (33 %) elektrické ener-
gie pochazela z jadernych elektrdren a na obnovi-
telné zdroje pripadlo 11 %. Zemni plyn byl pouzit
k vyrobé 4 % elektrické energie, 3 % pak vznikla
prostrednictvim ostatnich plynt. Mezi dalsi zdroje
patii precerpavaci elektrarny, topné oleje ¢i biolo-
gicky rozlozitelny komunalni odpad.

@
bit.ly/2kUgryM
bbc.in/2L4YZG5
bit.ly/2ZgISPm
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DANOVE VYPRODUKOVALI V ROCE 2017 TRIKRAT VICE
KOMUNALNIHO ODPADU NEZ RUMUNI

MNOZSTVi KOMUNALNIHO ODPADU, KTERY OBYVATELE EU
V ROCE 2017 VYPRODUKOVALI, JE ODHADOVANO NA 486 KG
NA OSOBU.

Ve srovnani s rokem 2016 to nepfedstavuje zadnou zménu,
avSak v porovnani s rokem 2002, kdy na jednoho obyvatele
EU ptipadalo 525 kg komunélniho odpadu, to je pokles o 7 %.
Nejvétsim producentem komundlniho odpadu ztstava Dén-
sko se 781 kg/obyv., nasleduji Kypr (637 kg/obyv.) a Némecko
(633 kg/obyv.). A kdo byli nejmensi producenti tohoto typu od-
pada? Cesku s 344 kg/obyv. patii pro rok 2017 tieti misto, druhé
se umistilo Polsko (315 kg/obyv.) a nejméné komunalniho odpadu
vzniklo v Rumunsku, a sice 272 kg/obyv.

@ bit.ly/30rdGll

DOVOLENA NA VELKE LODI
JE STALE OBLIBENEJSI

V ROCE 2017 DOSAHL POCET CESTUJICiCH NA VELKYCH
VYLETNICH LODICH, KTERE SVOU PLAVBU ZAHAJILY

V NEKTEREM Z PRISTAVU EU, 7 MIL. TiM BYL PREKONAN
DOPOSUD REKORDNI POCET 6,9 MIL. Z ROKU 2012.

Naprostd vétsina (85 %) pasazéri se na cestu vydava z nékterého
z nasledujicich ¢lenskych statd. V Itdlii se nalodilo 1,9 mil. osob,
ve Spanélsku 1,5 mil. cestujicich, Némecko si jako za&étek plavby
vybralo 1,1 mil. osob, dalsi 1,0 mil. se nalodilo v nékterém z pti-
stavi ve Velké Britdnii a 0,5 mil. cestujicich vyrazilo na cestu
z Belgie. Prestoze se Velka Britanie umistila az na ¢tvrtém miste,
tak pravé v jejim pfistavu Southampton se na plavbu vydalo nej-
vice cestujicich: 832 tis. Druhé misto patfilo $panélské Barceloné
se 721 tis. cestujicimi.

e (R R T s,

@ bit.ly/2KWczeE

STATISTIKA&MY

PSYCHICKA ZATEZ
AUSTRALANU SE ZVYSUJE

V LETECH 2017 A 2018 ViCE NEZ POLOVINA (56,4 %)
OBYVATEL AUSTRALIE STARSICH 15 LET UVEDLA, ZE SVUJ
ZDRAVOTNI STAV POVAZUJE ZA DOBRY CI VELMI DOBRY.
NECELYCH 15% SE CiTILO SPATNE AZ VELMI SPATNE.

—

B 4
Chronické obtize (aspon jednu nemoc) v $etfeni uvedla témér
polovina (47,3 %) dotazovanych, coz je oproti $etfeni z let 2007
a 2018 nartist o 5 p. b. Nejc¢astéji respondenti uvadéli, ze maji
psychické problémy a poruchy chovani (20,1 %, tj. 4,8 mil. osob),
druhou nejéetnéjsi skupinu predstavovaly bolesti zad (16,4 %,
tj. 4,0 mil. osob), artritida trapila v minulych letech 3,6 mil. osob
(15,0%), s astmatem se 1é¢ilo 2,7 mil. osob (11,2 %). Nésledovaly
cukrovka (prvniho i druhého typu), srde¢né-cévni nemoci, os-
teopordza, chronickd obstrukéni plicni nemoc, rakovina (1,8 %,

tj. 424 tis. osob) a potize s ledvinami, které uvadélo jedno pro-
cento dotazovanych.

@ bit.ly/2P9UVBO
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Vys

edky ubytovaci statistiky v EU

Pocet pfenocovani v hromadnych ubytovacich zafizenich v zemich Evropské unie se
v 1. Ctvrtleti letodniho roku meziro¢né snizil o 1,0 %. Vice nez polovina evropskych zemf viak
zaznamenala zvySeny zdjem o ubytovani.

ROMAN
MIKULA
oddéleni statistiky
cestovniho ruchu

CESKA
REPUBLIKA

100,9 %

CERVENEC 2019

PRUMYSL

Podle udaju poskytnutych ¢lenskymi zemémi EU
dosdahl pocet pfenocovani v ubytovacich zatizenich
za 1. ¢tvrtleti 2019 celkem 478 mil. noci. Doslo k me-
ziro¢nimu poklesu o pét miliont noci, relativné to
predstavovalo 1,0% ubytek pfenocovani.

Celkem deset evropskych zemi oznamilo Eurostatu
pokles poctu prenocovani. V absolutnim vyjadieni se
meziro¢né nejvice propadla Francie. Francouzské ho-
tely a jiné ubytovaci provozovny zaznamenaly snizeni
zajmu o ubytovani o 2 mil. noci (3,0 %) na 65 mil.

MEZIROCNI INDEX POCTU PRENOCOVANI HOSTU (1. Q 2019, %)

Lucembursko
Recko
Francie
Spanélsko
Itélie
Rakousko
Chorvatsko
Madarsko
Estonsko
EU28"
Bulharsko
Finsko
Belgie
Cesko
Portugalsko
Némecko
Lotyssko
Slovinsko
Nizozemsko
Polsko
Slovensko
Rumunsko
Litva

Kypr

79,8 L
84,0 89,9 a méné
97,0 90,0 az 99,9
97,8

98,0

98,3 110,0 a vi
e @ 110,0a vice
99,0
99,0
99,5
100,7
100,8
100,9
101,4
101,6
103,0
103,1
103,6
106,5
106,8
108,7
109,3
113,7

@ 100,02 104,9
98,2 @ 1050az1099

“Pozn.: Za Dansko, Irsko, Maltu, Svédsko a Velkou Britanii data nejsou k dispozici.
Zdroj: Eurostat (k 9. 8. 2019)

MALOOBCHOD

STAVEBNICTVi

SLUZBY

CESTOVNI RUCH

©0,1

Primyslové produkce
v ¢ervenci 2019 po
ocisténi o vliv poctu
pracovnich dnli mezi-
rocné vzrostla o 0,1 %,
bez ociSténi byla vyssi
0 5,6 %. Po vylouceni
sezénnich vliva byla
mezimésicné vyssi
00,7 %.
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©4,6

Trzby v maloobchodé
(NACE 47) ocisténé od
kalendarnich vlivl se
redlné meziro¢né zvy-
Sily 0 4,6 %, bez ocis-
téni 0 7,0%. Trzby se
zvysily za prodej ne-
potravinarského zboZi,
potravin i pohonnych
hmot.

©3,7 %

Stavebni produkce

v Cervenci 2019 po
ocisténi o vliv poctu
pracovnich dnt redlné
mezirocné vzrostla

0 3,7 %, bez ocisténi
byla vy3si o 6,5%. Po
vylouceni sezénnich
vlivl byla mezimé-
sicné vyssio 1,5%.

1,1+

Trzby za sluzby ocis-
téné od kalendarnich
vlivll v ¢ervenci me-
zirocné klesly o 1,1 %,
bez ocisténi vzrostly
0 1,5%. Nejvyssiho
meziro¢niho rlistu do-
sahla sekce informac-
nich a komunikacnich
¢innosti.

©0,6

V Cervenci letosniho
roku se v ceskych
hotelech ubytovalo
0 0,6 % vice hostl
nez vloni, ale pocet
prenocovani se
mezirocné snizil

0 1,1%.

STATISTIKAGMY



pienocovani. Také ve Spanélsku se pocet prenoco-
vani snizil o vice nez 1,5 mil. noci, tedy o 2,8 %. Italie
hlasila pokles 0 2,0 %, tj. 0 1,2 mil. pfenocovani a po-
dobné i Rakousko, kde v zimnich mésicich letosniho
roku navstévnost poklesla o 1,8 %. Nejvetsi relativni
pokles nastal v ubytovacich sluzbach v Lucembursku
(o jednu pétinu), avsak to neni z pohledu celoevrop-
skych vysledkt nijak vyznamné.

V celkem tfinacti evropskych zemich byl zazna-
menan vyssi zajem o ubytovani nez v roce predcha-
zejicim. Na $pici zebficku s nejvétsim nartistem poctu
noci se umistil Kypr, kde se pocet prenocovani béhem
ledna az brezna meziro¢né zvysil dokonce o 13,7 %.
Ostatni zemé si pfipsaly meziro¢ni nartisty do 10,0 %.
Za zminku jisté stoji meziro¢ni zvyseni o 1,1 mil. noci
v Némecku (+1,6 %). Také v Polsku se navstévnost
zvysila o vice nez milion pfenocovani (+6,5%). Vy-
razngj$i posileni vysledkt ubytovaci statistiky zazna-
menali naptiklad na Slovensku (+6,8 %), v Rumunsku
(+8,7 %) nebo v Litvé (+9,3 %). Ubytovatelé v Cesku
vykazali v 1. ¢tvrtleti meziro¢né o 0,9 % vice noci.
Zde si rezidenti pripsali narust o 4,2 %, avsak cizinci
si meziro¢né pohorsili o 2,3 % noci.

NAVSTEVNOST V CESKE REPUBLICE PRED
LETNi SEZONOU

V Ceské republice jsou jiz zndmy vysledky navitév-
nosti za 2. ¢tvrtleti letogniho roku. V tomto obdobi
ptijelo do hromadnych ubytovacich zafizeni celkem
5,8 mil. hosttl, coz meziro¢né predstavovalo zvyseni
0 4,9 %. Pocet zahrani¢nich hostt se zvysil o 4,8 %,
domacich navstévnika ptibylo o 4,9 %. Z pohledu
kategorizace ubytovani byl nejvétsi zdjem o sluzby
hotelti. Celkem 4,1 mil. hostt si pro sviij pobyt vy-
bralo pravé hotely, bylo to 0 4,7 % vice nez ve stejném
obdobi lonského roku. Hotely vykazaly o 4,0 % vice
rezidentt a také pocet ubytovanych nerezidentu se
zvysil, a sice 0 5,1 %. Do penzionti piijelo celkem
627 tis. navitévnika (+7,4 %). Uspésné ctvrtleti méla

SRPEN 2019

STATISTIKA ODVETVI

PODILY ZEMi NA POCTU PRENOCOVANI V EU28”

(v1.Q2019,%)

Némecko
Spanélsko
Francie
Italie
Rakousko
Nizozemsko
Polsko
Portugalsko
Cesko
Belgie
Madarsko
Finsko
Rumunsko
Recko
Slovensko
Bulharsko
Slovinsko
Chorvatsko
Kypr

Litva
Estonsko
Loty$sko
Lucembursko} 0,1

0

5 10 15 20

“Pozn.: Za Dansko, Irsko, Maltu, Svédsko a Velkou Britanii data nejsou
k dispozici. Zdroj: Eurostat (k 9. 8. 2019)

také ostatni ubytovaci zatizeni véetné kempti. V jejich
ptipadé se jednalo o meziro¢ni zvyseni o 4,7 %. Cha-
tové osady a turistické ubytovny si pripsaly rovnéz
vy$si pocet ubytovanych hosti, a to 0 2,2 %.

Také pocet prenocovani byl ve srovnani s 2. ¢tvrt-
letim 2018 vy$si. V absolutnim vyjadreni dosahl po-
¢et noci hodnoty 14,0 mil,, tedy o 3,8 % vice nez ve
stejném obdobi predchazejiciho roku. Domaci klien-
tela navysila v ubytovacich zafizenich prenocovani
0 3,8 % a pocet prenocovani nerezidentd se zvysil
03,9%. Z celkového poctu noci se 67,0 % uskutecnilo
v hotelech, 10,0 % v penzionech a na kempy, chatové
osady i turistické ubytovny pripadalo 23,0 % noci.

SOUHRNNY INDIKATOR DUVERY

Dulvéra podnikatelt se mezimésicné mirné zvysila,
dlvéra spotrebitell se snizila.

© 0,5 vodu

PROMYSL

STAVEBNICTVi

OBCHOD

© 0,0b04u

Davéra podnikatell

v odvétvi primyslu se
potieti v fadé nezmé-
nila. Indikator divéry
zGstal na hodnoté
90,3. V. meziro¢nim
srovnani je dlvéra
nizsi.

STATISTIKAGMY

© 3,0b0du

Davéra podnikatell ve
stavebnictvi se oproti
Cervenci snizila. Indi-
kétor divéry poklesl

0 3,0 bodu na hodnotu
101,8. Meziroc¢né je
ovsem duavéra vyssi.

©1,2b0du

V odvétvi obchodu se
dlvéra v ekonomiku
zvysila. Indikator di-
véry vzrostl o 1,2 bodu
na hodnotu 96,0.
Oproti srpnu lonského
roku je dlvéra nizsi.

SLUZBY SPOTREBITELE
©2,Tooau ©1,3b0du
Ve vybranych odvét- Dulivéra spotiebitell

vich sluzeb (v¢. bankov-
niho sektoru) se daveéra
mezimeésicné zvysila.
Indikator ddvéry vzrostl
0 2,1 bodu na hodnotu
95,8. V mezirocnim
srovnani je ovsem nizsi.

se v srpnu mezimé-
sicné snizila. Indika-
tor dlvéry poklesl na
hodnotu 105,1. Oproti
srpnu 2018 je ddvéra
spotrebiteld také nizsi.
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BN ANALYZA

Struktura dodavek pohonnych hmot
se od roku 2007 zmeénila

Ze viech ropnych produktl se v Ceské republice nejvice spotfebuje motorové nafty. Na
rozdil od motorového benzinu, kde doslo k poklesu a stagnaci dodavek, roste mezirocné jeji
spotfeba jiz od roku 2013.

JIRI

TROJACEK
oddéleni statistiky
energetiky

V roce 2007 bylo do Ceské republiky dodano kolem
¢tyt miliontl tun motorové nafty. Pfes pocatecni
stagnaci v prvnich Sesti letech doslo od roku 2013
k postupnému meziro¢nimu nértistu o zhruba 4 %.
I kdyz v roce 2018 doslo ke zpomaleni, a to pouze na
1,1 %, na cesky trh bylo dodano témét 5 mil. tun mo-
torové nafty, coz bylo o 21,7 % vice nez v roce 2007.

Na rozdil od motorové nafty doslo u motorového
benzinu v letech 2007 az 2012 k poklesu dodavek
a pak od roku 2013 ke stagnaci. Celkové ro¢ni do-
davky motorového benzinu se v roce 2018 pohybo-
valy okolo 1,6 mil. tun, ve srovnani s rokem 2007 tak
Kklesly o 23,5 %.

Z hlediska celkového podilu tvotil podil doda-
vek motorové nafty v roce 2018 celkem 76 % (v roce
2007 to bylo 66 %) a motorového benzinu 24 % (2007,
34%). To znameng, ze tento pomér vzrostl o 10 % ve
prospéch motorové nafty.

V ROCE 2018 SE DOVEZLO 2,4 MIL. TUN
MOTOROVE NAFTY
Z hlediska celkové bilance dodavek jsou kromé vy-
roby a zasob dilezitym faktorem i dovozy a vyvozy
pohonnych hmot.

U motorové nafty doslo k nartstu dovozl ze
zhruba 1,6 mil. tun v roce 2007 aZ na 2,4 mil. tun

STRUKTURA DOVOZU A VYVOZU MOTOROVE NAFTY (tis. tun)
1SS SS----O-b:----- b
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v roce 2018 (1,5krat vice). Dovoz motorového
benzinu v podstaté stagnoval s mirnym poklesem
v letech 2012 az 2015. V roce 2018 dosdhl jeho
dovoz 0,7 mil tun, coz bylo prakticky tolik jako na
zacatku sledovaného obdobi, tj. v roce 2007. Rok
2016 pak byl v tomto sméru specificky. Z divodu
havérie v rafinerii doslo ve vyrobé motorového
benzinu k vypadku, ktery byl nahrazen zvy$enym
dovozem. Zatimco vyvoz motorové nafty ¢inil
v roce 2007 celkem 297 tis. tun, v roce 2018 do-
sahl 809 tis. tun (2,7krat vice). Také vyvozy mo-
torového benzinu se zvedly, a to ze 195 tis. tun
v roce 2007 aZz na 567 tis. tun v roce 2018 (2,9krat
vice). V letech 2014, 2015 a 2017 pak byly vyvozy
vyssi nez dovozy.

JAK SE ZMENILA STRUKTURA DOVOZU
AVYVOZU

Zatimco v roce 2018 dovezla Ceskd republika
polovinu motorové nafty z Némecka (vice nez
1,2 mil. tun), pred 11 lety prevazoval dovoz ze Slo-
venska — rovnéz polovina dovozi. V lonském roce
tak dovozy z Némecka a Slovenska tvotily vétsinu
- témér 90 % vsech dovozii motorové nafty. V roce
2007 ¢inil tento podil 76 %. Od roku 2010, kdy po-
dil ¢inil 25,1 %, vyrazné poklesl dovoz z Rakouska

0
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S1500 b

2007

@ Rakousko — dovozy
@ Rakousko - vyvozy

Zdroj: CSU
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(na 5,7%). V prtibéhu obdobi postupné klesal podil
dovozi motorové nafty ze Slovenska a Rakouska ve
prospéch dovozii z Némecka.

Béhem sledovaného obdobi 2007-2018 dosahoval
stabilné nejvyssiho podilu vyvoz motorové nafty na
Slovensko — 48,1 % v roce 2007 a 40,3 % v roce 2018.
V roce 2018 se vyvezlo do sousedni zemé 326 tis.
tun. Naopak vyrazné klesl vyvoz motorové nafty
do Rakouska - z 22,9 % v roce 2007 na 5,1 % v roce
2018. Naproti tomu postupné rostl podil vyvozi do
Némecka, a to ze 6,7 % v roce 2007 na 32,3 % v roce
2018, a do Madarska - z 3,0 % v roce 2007 na 20,6 %
v roce 2018.

Ve struktute dovozii motorového benzinu v roce
2018 prevazovaly dovozy ze Slovenska. Ty tvorily
54,5 % vsech dovozu, tj. 391 tis. tun. Ddle nasle-
dovaly dovozy z Némecka (23,7 %) a Rakouska
(18,4%). Tyto podily byly podobné jako v roce 2007.
V letech 2014 a 2015 ale doslo k poklesu dovozt
z Némecka. Ty byly nahrazeny dovozy motorového
benzinu ze Slovenska. V letech 2010 a 2011 byly
zase vy$$i podily dovozi z Rakouska, tvorily témeér
tretinu vSech dovozu.

V roce 2018 tvorily vyvozy motorového benzinu
do Némecka 58,2 % vsech vyvozi, tj. 330 tis. tun.
V roce 2007 byl podil jen 20%. Toto zvy$eni bylo
na tkor vyvozl na Slovensko, ty poklesly ze 49,2 %
v roce 2007 az na 13,2 % v roce 2018. Vyvozy do Ra-
kouska pak byly nejvyssi vletech 2011 (17,7 %), 2012
(33,9%) a 2013 (19,3 %). Od roku 2014 naopak do-
$lo k postupnému atlumu vyvozt, v roce 2018 ¢inil
jejich podil uz jen 3,5%. Do Madarska se motorovy
benzin zacal vyvazet (po preruseni od roku 2007)
zase v roce 2013. V roce 2018 dosahly tyto vyvozy
hodnoty 79 tis. tun, coz bylo 13,9 % z celkového vy-
vozu. Vyvozy do Polska byly nejvyssi v roce 2017
(174 tis. tun, 27,9 %), o rok pozdéji, v roce 2018, byl
tento podil uz jen 11,1 %.

ANALYZA IS

DODAVKY MOTOROVEHO BENZINU A MOTOROVE NAFTY NA TRH CR
CELKEM (tis. tun)
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SPOTREBA NAFTY A BENZINU
V BUDOUCNOSTI ASI KLESNE
V souvislosti se zavadénim alternativnich paliv
v dopravé lze v budoucnosti ocekavat pokles spo-
tfeby motorové nafty a motorového benzinu. Podle
Narodniho akéniho planu ¢isté mobility by se méla
spotreba fosilnich paliv v dopravé snizit do roku
2030 0 30 %, a to ve prospéch alternativnich po-
honnych hmot.

Zavadéni alternativnich pohont je vSak teprve
v pocatcich. Svéd¢i o tom napriklad statistiky Svazu
dovozcti automobiltl. Z nove zaregistrovanych osob-
nich automobiltl v roce 2018 - 261 437 vozidel - jich
bylo 67,04 % na benzinovy pohon, 30,21 % na naf-
tovy pohon, 0,58 % na kombinovany pohon benzin
a CNG ¢i 0,31 % na pohon benzin a LPG. Na ¢isté
elektricky pohon bylo pouze 618 prodanych au-
tomobili (0,24 %). U kombinace pohonu benzin
a elektfina se jednalo jen o 277 automobili (0,11 %).

STRUKTURA DOVOZU A VYVOZU MOTOROVEHO BENZINU (tis. tun)
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MAKROEKONOMIKA A FINANCE

Nezameéstnanost v Unii klesd

Cervnové Udaje ukazuji, ze vétsina zemi Evropské unie zaznamenala meziro¢ni pokles
nezameéstnanosti. Mira nezaméstnanosti v EU28 je podle dostupnych dat nejnizsi v historii.

KAROLINA
ZABOJNIKOVA
vedouci oddéleni
svodnych analyz

EVROPSKA
UNIE

6,3 %

CESKA
REPUBLIKA

1,9 %

09/2019 = ROCNIK 9

V posledni dobé se stéle silngji
ozyvaji zpravy o zpomalovani
evropské ekonomiky, které bylo
potvrzeno i vydanymi statistic-
kymi adaji, napriklad o hrubém
domacim produktu. Navzdory
témto vysledkiim se ale mira
nezaméstnanosti v naprosté vét-
$in¢ zemi EU v cervnu mezirocné
snizila a mirny klesajici trend se
ukazoval v celém prvnim pololeti
roku 2019.

Mira obecné nezaméstnanosti
osob mezi 15 a 74 lety v evropské
osmadvacitce celkem v ¢ervnu
dosahovala 6,3 %. Je to 0 0,5 pro-
centniho bodu méné nez ve stej-
ném obdobi predchazejiciho
roku. Mirny posun smérem dolt
prodélala mira nezaméstnanosti
i v porovnani s lednem 2019.
Mira nezaméstnanosti v EU28

vy

v historii. Pod 7,0% hranici klesla
v kvétnu 2018. Srovndni s ob-
dobim pred ekonomickou krizi
méla mira nezaméstnanosti
mezi unorem a dubnem 2008,
a to 6,8 %.

JIH TRAPI
NEZAMESTNANOST
MLADYCH

Podle nejnovéjsich dostupnych
udajt nejvys$si nezaméstnanosti
v EU trpi Recko. V dubnu 2019
to bylo 17,6 %. Za nim se umis-
tilo Spanélsko s ¢ervnovymi
14,0 %. Trojici jihoevropskych
zemi uzavira Italie s 9,7 %. Ita-
lii se podatilo jiz v kvétnu sni-
Zit miru nezaméstnanosti pod
10,0 %, a to poprvé od tnora
2012. Zemé jizni Evropy dlou-
hodobé trapi i velmi vysoka mira

MIRA NEZAMESTNANOSTI V CERVNU 2019 (%)

Recko™
Spanélsko
[télie
Francie
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Portugalsko
Svédsko
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Kypr
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nezaméstnanosti mladych lidi ve
véku 15-24 let. Zminéné Recko
meélo letos v breznu 39,6 % ne-
zaméstnanych mladych. Spa-
nélsko a Itlie v cervnu vykazaly
32,4% a 28,1 % nezaméstnanych
v této kategorii. Vice nez pétino-
vou miru mély také Chorvatsko
(20,3%) a Francie (20,1%). Pro
srovnani — nejmensi podil mla-
dych bez prace mélo v ¢ervnu
Némecko (5,5%). V Cesku to
bylo 6,6 %.

v EU jiz od ledna 2016 dosahuje
Cesko. V &ervnu to bylo 1,9 %.
Dalsimi staty v poradi byly N¢-
mecko (3,1 %) a shodné po 3,4%
Nizozemsko a Malta. Méné nez
4,0% nezaméstnanosti dosahlo
i Polsko (3,8 %). Mira nezamést-
nanosti v téchto zemich ale v prvni
poloviné roku spise stagnovala.

-
o
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20

Pocet

pracujicich do
Ctyriceti let

klesa

22

Cizinclina
ceském trhu
prace pribylo

24

Rast mezd
pomalu
zvoliuje

26

Lidé si
vydélavaji
on-line praci
stale castéji
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B TEMA

Pocet pracujicich do Ctyriceti let
klesa

Celkovy pocet pracujicich se podle vysledkl Vybérového Setfeni pracovnich sil zvysil od
2. Ctvrtleti 2010 0 415,0 tis. Ve 2. ¢tvrtleti roku 2019 tak dosahl 5 295,9 tis. Podstatné se zménila
veékova skladba pracuijicich.

MARTA
PETRANOVA
oddéleni pracovnich
sil, migrace a rovnych
pfilezitosti

MAREK

REZANKA

oddéleni pracovnich
sil, migrace a rovnych
pfilezitosti

JAN
KOCKA
oddéleni pracovnich 1 .,'ahmn.. N
sil, migrace a rovnych 1 e g
piilezitosti ﬁ o

Pocet mladsich osob do ¢tyficeti let se snizil = Velké zmény ve vékové struktute pracujicich jsou
0 273,5 tis. Zaroven razantné vzrostl ve sledovaném  ovlivnény predev$im demografickymi a ekonomic-
obdobi pocet zaméstnanych ve véku 40 a vice let,  kymi faktory, prodluzujici se dobou pfipravy na vykon
ato 0 688,5 tis. budouciho zaméstnani a zvySovanim vékové hranice

ZMENY" VE VEKOVE SKLADBE PRACUJICICH MEZI ROKY 2010 A 2019 (2. &tvrtleti)

Zaméstnani 2.Q2010 2.Q2019 Z.ng;gjtgel;/zﬁ‘lg;ﬁo Podil vékovych skupin v %
v tis. v tis. v % 2.Q2010 2.Q2019

Celkem 4880,9 5295,9 415,0 8,5 100,0 100,0

v tom:

vékova skupina

15-29 let 866,9 783,9 -83,0 -9,6 17,8 14,8
30-39 let 1431,1 1240,7 -190,5 -133 29,3 23,4
40-49 let 12335 1607,8 3743 30,3 253 30,4
50-59 let 1091,4 11956 104,2 9,5 22,4 22,6
60 a vice let 258,0 467,9 209,9 81,4 53 8,38

" Pozn.: Udaje za 2. ¢tvrtleti 2019 jsou v dobé vydani ¢asopisu piedbézné.
Zdroj: CSU, Vybérové Setieni pracovnich sil
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pro odchod do starobniho dtichodu. Pocet pracujicich
do Ctyticeti let se sniZil zejména proto, Ze nejsilnéjsi
ro¢niky narozené v prvni poloviné 70. let minulého
stoleti se jiz presunuly do vyssi vékové kategorie. Po-
Cet pracujicich ve véku 40-44 let se zvysil 0 229,4 tis.
Vyrazné vzrostl i pocet pracujicich ve véku 45-49 let
(0 1449 tis.). Zvysil se i pocet pracujicich padesatnika
(0 104,2 tis.). Vyznamné vzrostla zaméstnanost ve sku-
piné osob Sedesitiletych a starsich 0 209,9 tis., z toho
ve skupiné ve véku 65 a vice let 0 80,4 tis.

STARNOU JAK ZAMESTNANCI,
TAK PODNIKATELE

Starnuti populace dokumentuje dlouhodoby vyvoj
primeérného véku pracujicich. Ten se od 2. ¢tvrtleti
2010 zvysil o dva roky na 43,3 roku ve 2. ctvrtleti
2019. Primérny vek pracujicich zen (43,7) je pti-
tom vy$si nez vék pracujicich muza (42,9 roku). To
je ddno i tim, Ze mladsi Zeny jsou Castéji ekonomicky
neaktivni kvili péci o déti (rodi¢ovské dovolené).
Starnou jak zaméstnanci, tak podnikatelé. Pru-
mérny vék podnikatelil se zaméstnanci se od 2. ¢tvrt-
leti 2010 zvysil o 3,7 roku na 49,0 ve 2. ¢tvrtleti 2019.
Ve stejném obdobi se zvysil ve skupiné podnikatelti
bez zaméstnanct o 2,6 roku na 45,8 roku. Primérny
vék nejéetnéjsi skupiny zaméstnancii se v tomto ob-
dobi zvysil o 1,8 roku na 42,7 roku. Zvysil se i pri-
mérny vék pomahajicich rodinnych ptislusnikt
04,0 roku na 47,1 roku. Ve vSech skupinach postaveni
v zaméstnani je pramérny veék Zen vys$$i nez muza.
Zmény v poctech zaméstnanych ve sledova-
nych obdobich byly pomérné vyrazné i v ramci
odvétvi ekonomickych ¢innosti podle klasifikace
CZ-NACE. Nejvice zaméstnanych Zen i muzi stéle
pracuje ve zpracovatelském primyslu. V pripadé
zen zde doslo k nartstu o 80 tis., u muzua pak do-
konce 0 166 tis. osob. U obou pohlavi se na tomto
zvy$eni nejvice podilela vékova kategorie 40-49 let,
kdy u zaméstnanych Zen doslo mezi 2. ¢tvrtletimi

VYV0J" PRUMERNEHO VEKU PRACUJICICH OD ROKU 2010 DO ROKU

2019 (2. ctvrtleti)
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9 Pozn.: Udaje za 2. ¢tvrtleti 2019 jsou v dobé vydani ¢asopisu predbézné.

Zdroj: CSU, Vybérové etieni pracovnich sil
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2.Q2016

TEMA IS

ROZDIL" POCTU PODNIKAJICICH ZEN A MUZU
MEZI ROKY 2010 A 2019 PODLE VEKU (2. étvrtleti)
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9 Pozn.: Udaje za 2. ¢tvrtleti 2019 jsou v dobé vydani ¢asopisu piedbézné.
Zdroj: CSU, Vybérové Setieni pracovnich sil

2.Q2017

zeny

2.Q2018

2.Q2019

let 2010 a 2019 k nartstu o 47 tis., u zaméstnanych
muzi o 82 tis. osob.

U pracujicich muzu figuruje co do pocetnosti
hned na druhém misté stavebnictvi. Dolo u nich
ale k poklesu o 97 tis. To zpusobil vyvoj predevsim
ve vékové kategorii 30-39 let, jez vykazala pokles
0 58 tis. muzd.

Zeny na rozdil od muzd nejsou ve stavebnictvi
profesné tolik zastoupeny. Po zpracovatelském prii-
myslu pracuje nejvice zen ve velkoobchodé a maloob-
chodg, kde vsak ve sledovanych obdobich k podstatné
pocetni zméné nedoslo. Za pozornost u pracujicich
zen stoji oblast vzdélavani, kde pribylo 50 tis. Zen.
Tento narust pripadl zhruba rovhomérné na vékové
kategorie 40-49, 50-59 a 60 a vice let.

POCET PODNIKAJICICH MUZU KLESL,

ZEN PODNIKATELEK NAOPAK PRIBYLO
Podnikatelt je oproti zaméstnancim celkové vyrazné
méné a pfevazuji mezi nimi muzi.

Podnikajici muzi mezi 2. ¢tvrtletimi let 2010 az
2019 ubyli. K nejvyraznéjsimu poklesu u nich do-
8lo ve stavebnictvi, a to zejména ve vékové skupiné
30-39 let. Doslo zde k poklesu o zhruba tficet tisic
podnikatelti. Na rozdil od muzi, zen podnikatelek
ptibylo. Zajimavé je, Ze se na tomto ptiristku v pod-
staté nepodilely zpracovatelsky priimysl a velkoob-
chod a maloobchod. Z hlediska véku se do tohoto
rtistu promitl vliv vyhradné vyssich vékovych kate-
gorii, a to od 40 let.

Pocty podnikatelii se od 2. étvrtleti roku 2010 zvysily
predevsim diky vysokoskolsky vzdélanym zendm ve
véku od 40 let. Tyto Zeny podnikaly hlavné v profesnich,
védeckych a technickych ¢innostech. Mezi 2. ¢tvrtle-
timi 2010 a 2019 vzrostl jejich pocet o téméfr 11 tis. zen.

Naopak doména muzi - stavebnictvi — zazname-
nala ve sledovanych obdobich vyrazné snizeni poctu
podnikajicich. Jednalo se predevsim o vékovou ka-
tegorii 30-39 let, kde nastala nejvétsi pocetni ztrata.
Ve vyssim véku naopak pocty podnikajicich muzi
ve stavebnictvi rostly. Vyvoj poctu zaméstnanct vice
méné kopiruje trendy u vSech zaméstnanych.
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Cizincl na Ceském trhu prace pribylo

Pocet cizincl pUsobicich na ¢eském trhu prace vyrazné roste. V poloviné roku 2019 dosahl
hranice témer 700 tis. Cizinci se tak podileli 13,2 % na celkové zaméstnanosti v narodnim
hospodafstvi Ceské republiky.

JARMILA
MARESOVA
oddéleni pracovnich
sil, migrace a rovnych
prilezitosti

13,2 %

Cinil podil cizinci
na ¢eském trhu
prace v prvni
poloviné roku 2019

09/2019 = ROCNIK 9

Zahrani¢ni pracovnici hraji na ¢eském trhu prace
dalezitou roli, a to zejména v poslednich letech ex-
trémné nizké nezaméstnanosti, kdy se fada podnikt
a firem potyka s nedostatkem domadci pracovni sily.
Zatimco po vstupu Ceska do Evropské unie v roce
2004 tvorili cizinci ptisobici na ¢eském trhu prace
necela ¢tyfi procenta z celkového poctu zameéstna-
nych v CR, v poloviné roku 2019 to bylo jiz 13,2 %.

NEJVICE JE CIZINCU V POSTAVENI
ZAMESTNANCU

Drtivou vétsinou se na zvySeni tohoto poctu podi-
leji cizinci v pozici zaméstnanct. Téch bylo v evi-
denci Ministerstva prace a socialnich véci (MPSV)
k 30. ¢ervnu 2019 rekordnich 606 483 (ve srovndni
s udaji ke konci roku 2018 se tak pocet cizincii za-
méstnanct navysil o zhruba 38 tis.). Oproti tomu
kategorie cizinct Zivnostnika posledni dobou tak
vyrazné neroste. Podle idaji Ministerstva pramy-
slu a obchodu (MPO) doséahl v poloviné roku 2019
pocet cizincii Zivnostnikd ptisobicich v CR celkem
92 013 osob, coz bylo zhruba o 2,2 tis. vice nez kon-
cem roku 2018.

Zhruba Sest desetin (60,2 %) z celkového poctu
cizincti zaméstnanci tvorili ob¢ané EU evidovani
urady prace na zakladé informacnich karet, cizinci
z tretich zemi pak 39,8 % (241 124 osob), z nichZ nej-
vice — 125 596 — bylo téch, ktef{ pro vstup na cesky
trh préce nepottebuji povoleni k zaméstnani, resp.
se po nich nevyzaduje. Tyto skupiny cizinct jsou
taxativné vymezeny v § 98 zakona ¢. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist. Jde

naptiklad o cizince, kterym byl v CR udélen trvaly
pobyt nebo azyl ¢i doplikova ochrana.

Dalsich 58 335 (9,6 %) z celkového poctu cizinct
zaméstnancu tvorili drzitelé pracovniho povoleni
a 56 455 (9,3 %) pripadalo na drzitele zaméstna-
necké karty. Pouhych 738 cizincti z tfetich zemi
mélo k 30. ¢ervnu leto$niho roku platnou modrou
kartu, coz je dokument opravnujici k zaméstnani
a pobytu, ktery se vydavd vysoce kvalifikovanym
pracovnikam.

Mezi cizinci zaméstnanci na tizemi CR viditelné
pfevazovali muzi (63,4 %). Vys$si pfevaha muzii je
patrna zejména u skupiny obc¢ant z EU (66,1 %).
Mezi obcany tfetich zemi je podil muzt viditelné
nizsi (59,5%).

Z hlediska ¢lenéni podle statniho obc¢anstvi maji
mezi obc¢any EU evidovanymi urady prace (i cel-
kové) nejvyssi zastoupeni ob¢ané Slovenska (191 418
k 30. 6. 2019). S vyraznym odstupem jsou na dal-
$ich prickach pomyslného Zebricku obc¢ané Polska
(45 187), Rumunska (43 055), Bulharska (34 836)
a Madarska (17 924). Pokud jde o cizince z tfetich
zemi, nejpocetnéji jsou zastoupeni ob¢ané Ukrajiny
(152 699). S velkym odstupem je nasleduji obc¢ané
Ruské federace (15 078), Vietnamu (12 926), Mon-
golska (5 927) a Moldavska (4 980).

Z tasového srovnani je patrny vyrazny pocetni
nartst zejména u obcant Ukrajiny. Zatimco kon-
cem roku 2018 pripadalo na zaméstnance z Ukrajiny
celkem 121 086 osob, v prvnich Sesti mésicich roku
2019 se jejich pocet navysil o zhruba 32 tis. Tento
nardst je pravdépodobné mozno vysvétlit tspésné
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probihajicimi projekty MPSV usnadnujicimi vstup
na domaci trh prace pro kvalifikované a vysoce kva-
lifikované pracovniky z Ukrajiny a také vyssi zamést-
nanosti téchto obcantl v ramci sezonnich praci.

NEJVICE CIZINCU ZAMESTNANCU PRACUJE VE
ZPRACOVATELSKEM PRUMYSLU

Podle udaju MPSV pracuje nejvice cizinct ve zpra-
covatelském pramyslu (29,5 % z celkového poctu ci-
zincl evidovanych urady prace v roce 2018). V tomto
sektoru byla v roce 2018 zaméstnana téméf tfetina
(32,2%) z celkového pocétu zaméstnancii ze zemi EU
a zhruba ¢tvrtina (24,5 %) z celkového poctu zamést-
nanct z tfetich zemi.

Dal$im vyznamnym sektorem z hlediska poctu za-
meéstnanych cizincti jsou administrativni a podptirné
¢innosti. Je tfeba upozornit na to, Ze tento sektor za-
hrnuje z velké ¢asti i agenturni zameéstnavani. Podle
dostupnych adaji bylo v roce 2018 v tomto sektoru
zaméstnano 17,6 % z celkového poctu cizinct evido-
vanych arady prace, z nichZ vétsina (65,4 %) pripadala
na obc¢any zemi EU.

Sektory narodniho hospodarstvi, které pritahuji
cizince, jsou rovnéz velkoobchod a maloobchod;
oprava a udrzba motorovych vozidel a stavebnictvi.
V téch pracuje zhruba jedna desetina (9,9, resp. 9,1 %)
zaméstnanych cizinct z celkového poctu zahranic-
nich obc¢aniti evidovanych trady prace. Obdobné
jako v sektorech zpracovatelsky primysl a admi-
nistrativni a podptrné ¢innosti maji v uvedenych
sektorech v soucasnosti prevahu cizinci ze zemi EU.
Podle MPSV byla v roce 2018 v sektoru velkoobchod
a maloobchod; opravy a tdrzba motorovych vozidel
zaméstnana vice nez desetina (10,7 %) z celkového
poctu cizincli zaméstnanct z tfetich zemi. Odpovi-
dajici podil za cizince ob¢any EU ¢inil 9,4 %. V sek-
toru stavebnictvi bylo v loniském roce zaméstnano
8,0 % z celkového poctu cizincii evidovanych urady
prace ze zemi EU a 11,1 % z celkového poctu cizinct
zaméstnanct z tretich zemi.

Oproti tomu sektory s nejniz$im zastoupenim za-
méstnanych cizinci zstavaji verejnd sprava a obrana,
povinné socialni zabezpeceni (1,7 %) a ¢innosti do-
macnosti jako zaméstnavatelt (0,2 %).

POCET UKRAJINSKYCH A SLOVENSKYCH
PODNIKATELU V CESKU VZROSTL

Kromé cizinci, kteti v Cesku vykonavaji vydéle¢nou
¢innost jako zaméstnanci v riiznych firmach nebo or-
ganizacich, prichazeji i cizinci za i¢elem podnikani.
Obdobné jako u skupiny cizincti v postaveni zamést-
nanct také mezi cizinci se Zivnostenskym opravnénim
maji nadpolovi¢ni vétsinu (68,1 %) muzi. V pripadé
obc¢antt EU tvorfi muzi zhruba tfi ¢tvrtiny (75,1 %)
z jejich celkového poctu. U obcani tretich zemi je
podil muzia vyrazné nizsi, a to 63,7 %.

Poradi zemi, ze kterych k nam cizinci za tucelem
podnikani nejcastéji prichazeji, se v poslednich le-
tech vyraznéji neméni. V roce 2019 byli na prvnim
misteé obc¢ané Ukrajiny (22 408), i kdyz jen s malym
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odstupem od druhé nejpocetnéjsi skupiny zahranic-
nich drzitelt zivnostenského opravnéni — Vietnamcti
(20 904). Ve srovnani s udaji ke konci roku 2018 se
tak pocet podnikatelii z Ukrajiny zvysil o 527 osob.
Oproti tomu pocet vietnamskych drziteli zZivnosten-
ského opravnéni kles] za stejné obdobi o 268 osob. Na
tretim misté se jiz tradicné umistili obcané Slovenska
s 18 410 registrovanymi osobami. Stejn¢ jako v pfi-
padé obc¢ant Ukrajiny také pocty slovenskych pod-
nikateli od konce roku 2018 vzrostly, a to 0 699 osob.
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RUst mezd pomalu zvolnuje

Cesky trh préce je jiz patrné za vrcholem cyklu. Rist mezd kulminoval a leto3ni ¢isla ta lonska
nepfekonavaji. Nezaméstnanost se dostala na pocatku letoSniho roku na historické minimum
a nema dale kam klesnout. Pocet volnych pracovnich mist stale pfepisuje rekordy, ale jde

0 mista ur¢end predevsim pro nekvalifikované cizince.

DALIBOR

HOLY

feditel odboru
statistiky trhu prace

a rovnych pfilezitosti

Poptavka po pracovni sile sice podniky stale nuti
pridavat zaméstnanctim na mzdach, avsak na druhé
strané stoji hospodarské vysledky firem. Primérnd
mzda ve 2. ¢tvrtleti 2019 dosahla i s odménami hod-
noty 34 105 K¢. Tento primér vSak nepobiraji takika
dvé tietiny zaméstnanct.

Z pohledu kumulativnich tdaji za prvni pololeti
doslo ke zvyseni primérné mzdy na 33 297 K¢, tedy
k nominalnimu nértistu o 7,3 %. Mzdové tempo je
tak o dvé desetinky nizs$i, nez bylo v lonském roce.
Vzhledem ke stale stoupajici inflaci (2,8 %) v realném
vyjadfeni pouze o 4,4 %.

Zaroven se jiz jen stfidmé meziro¢né zvysil pre-
pocteny pocet zaméstnancti o 0,6 %, tedy o 26,0 tis.
Jako priznacny se jevi obrat trendu v poctu zamést-
nancti zpracovatelského pramyslu, ktery zacal mirné
klesat (-0,4 %).

Vzhledem k tomu, Ze omezend domaci nabidka
nedokazala pokryvat poptavku podnikd po pracovni
sile, doslo v Cesku k vyraznému zvyseni poctu pracu-
jicich cizinctl ze zemi s vy$§i nezaméstnanosti a lev-
nou pracovni silou, zejména z Ukrajiny.

Je tieba také pripomenout zmény ve vékové struk-
tufe, které znamenaji pokles po¢tu mladych pracu-
jicich osob a vyrazny nartist zaméstnanych ve véku

VYVOJ PRUMERNYCH MEZD, 1. Q 2000-2. Q 2019 (K¢)
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pres 45 let véetné prirtstku u nejstarsi kategorie
65 a vice let.

AKTUALNI VYVOJ V ODVETVICH

Stejné jako vyvoj po¢tu zaméstnanct i mzdovy rust
byl ve 2. ¢tvrtleti 2019 v jednotlivych odvétvich dife-
rencovany, ttebaze se vsude udrzuje vysoko nad péti
procenty. Jedinou vyjimkou je téZba a dobyvani, kde
se prumérna mzda dostala na 38 149 K¢, coz byl me-
ziro¢ni nartist jen 0 4,2 %. Zaroven zde za rok ubylo
4,0 %, tj. 1,0 tis. pfepoctenych poctli zaméstnanctl.
Toto odvétvi strada jiz delsi dobu.

Mzdovym vyvojem, nikoli poprvé v historii, za-
michalo rozhodnuti vlady o diferencovaném zvyso-
vani platovych tarifti na zacatku roku. Zejména pe-
dagogicti pracovnici dostali skokové vyssi tabulkové
platy. Primérnd mzda ve vzdélavani se tak dostala na
33 639 K¢, coz znamend mezirocni zvyseni o 11,4 %.
Presto je stale pod celostatnim pramérem.

Ve vefejné spravé a obrané se zména projevila
podstatné méné, meziro¢ni nartist byl podpramér-
nych 6,7 %. Ponékud lépe na tom byli zaméstnanci
ve zdravotni a socialni péci, kde byl nartist o 8,7 %.

V komer¢nim sektoru najdeme nejrychlejsi tempo
v odvétvi administrativni a podptrné ¢innosti, kde
vzrostla priimérna mzda o 8,8 %, avsak zlistava na
prevladaji agentury prace a bezpe¢nostni agentury
a najdeme tu velky tbytek poctu zaméstnanct, po-
cetné 4,9 tis., coz je relativné 2,4 %.

V penéznictvi a pojistovnictvi byla ukoncena sé-
rie podpriimérnych indext - s nartstem o 8,5% se
pramérnd mzda dostala na uroven 63 852 K¢, coz
znamena s predstihem nejvys$si mzdovou aroven
mezi odvétvimi. Na druhém misté byly informacni
a komunikac¢ni ¢innosti, kde se priimérna mzda zvy-
$ila 0 6,1 % na 57 795 K¢.

Odvétvi ubytovani, stravovani a pohostinstvi stale
mzdy tu meziro¢né vzrostly o 7,1 %.

V obchodé (velkoobchod a maloobchod; opravy
a tdrzba motorovych vozidel) vzrostla primérna
mzda o slabych 5,8 % na 31 341 K¢. Zaroven tam
najdeme nejvétsi pocetni prirtstek, kdyz pribylo
10,4 tis. zaméstnanct (relativné 2,1 %).

V pramyslovych odvétvich byl mzdovy riist 6,4 %,
pricemz nejlépe si vedlo zasobovani vodou, ¢innosti
souvisejici s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi,
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kde mzda vzrostla o 7,4 % na 30 664 K¢. Dominantni
zpracovatelsky primysl byl ristové slabsi (6,5 %),
dostal se na 34 364 K¢.

V zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi vzrostly mzdy
0 6,1 %, primérna mzda stoupla na 26 285 K¢.

Ve 2. ¢tvrtleti 2019 byl vykazan nizsi pocet od-
pracovanych hodin nez ve stejném obdobi pred-
chazejiciho roku; také pres¢asové prace meziro¢né
zna¢né ubylo a objem placené neodpracované doby
se vyrazné zvys$il, coz md vliv na srovnani mzdovych
ukazateld. V letosnim i lonském 2. ¢tvrtleti tvorily
jistou ¢ast vydélku mimoradné odmeény zaméstnanct,
jejich vyznam se meziroéné zménil jen nepatrné.

DESETILETY VYVO)

Z hlediska dlouhodobého vyvoje jsou mezi odvétvimi
jasni vitézové a porazeni. Za deset let vzrostla celkova
primeérna mzda za prvni pololeti téméf o polovinu
(48 %), ale v penéznictvi a pojistovnictvi pouze o 30 %.
Jeji odstup od zbylych odvétvi se tak vyrazné snizil,
trebaze stale zlistava nejlépe platicim odvétvim. Po-
dobné ve vyrobé a rozvodu elekttiny, plynu, tepla
a klimatizovaného vzduchu vzrostla mzda pouze
0 31%. V prvni ptilce roku 2009 predstavovala 167 %
celkového primeéru a nyni jen 148 %. Stejné tak je na
tom odvétvi profesni, védecké a technické ¢innosti
s 31% nartistem. Také toto odvétvi ma vsak stale vy-
soce nadpriimérnou troven.

Na druhé strané najdeme kulturni, zabavni a re-
krea¢ni ¢innosti, kde se mzdy zvedly o 66 %, coz toto
odvétvi priblizilo k celkové primérné mzdé (z 82 %
primeéru na 92 %). Dile je to ubytovani, stravovani
a pohostinstvi, které sice ztistava nejhtre platicim
odvétvim, ale mzdy se tu zvysily o 61 %, a priblizily
se tak celkovému primeéru z pouhych 54 na 59 %. Na

TEMA IS
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tfetim misté najdeme zdravotni a socialni péci, ktera
se z ptvodné podpriimérné hodnoty (97 %) vyhoupla
nad pramér (106 %), nebot mzdy vzrostly také o 61 %.

Pro zvédavého ¢tenare mohu doplnit, Ze v odvétvi
vzdélavani se mzdy zvedly o 49 %, tedy spiSe kopi-
rovaly vyvoj celkové primérné mzdy, a ve vefejné
spravé a obrané o 46 %.
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Lidé si vydelavaji on-line praci stale

N e o

casteji

ZpUsoby Fizeni prace, hledani zaméstnancul i jejich hodnoceni, které se vyvinuly na on-line
platformdch, se postupné prenaseji i do ostatnich zaméstnani. Cely trh prace prechazi na
rychlejsi, avSak hlre regulovatelné procesy, coz pfindsi jak mnohé pfilezitosti, tak zna¢na
ohrozeni. Z pohledu statistiky je stdle obtiznéjsi zachytit okrajové zpUsoby prdce, ale i rozlisit
pracovni dobu od odpocinku.
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vyzkumnice Friedrich-
-Ebert-Stiftung
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Rozvoj digitalnich technologii ovliviiuje nas sou-
kromy i rodinny Zivot a rovnéz ten pracovni. Stale
vetsi ¢ast komunikace nejen s klienty, ale i s kolegy,
Casto téz s pfimymi nadfizenymi, probiha on-line.
Stejné tak je sledovana pracovni doba, probihaji
tak porady a $koleni, zaznamenana spokojenost za-
kazniki (rating) je vyuzivana pro ohodnoceni pra-
covnik, véetné toho finan¢niho. Mélo zmapovand
a potencialné prelomova je v tomto trendu oblast
zaméstnavani prostfednictvim on-line platforem,
kde dokonce veskery styk mezi pracovnikem, po-
skytovatelem préce a klientem probihd pouze na siti
a Casto se fyzicky viibec nepotkaji.

Pres on-line platformy se dnes domlouvaji nej-
Castéji domaci opravy, tklid, taxisluzba, hlidani déti,
kadernické, masérské a podobné osobni sluzby nebo
turisticky prondjem. Tyto ¢innosti fungovaly i v minu-
losti, jen nepomérné obtiznéji. Vyhledavani informaci
a navazani kontaktu trvalo delsi dobu. IT technologie
zde umoznila rychlejsi sdileni informaci, predevsim
o poptavce a nabidce, coz ¢asto ptineslo zcela novou
kvalitu sluzeb. Ale jsou tu jesté uplné nové druhy

praci, které nikdy dfive nemohly existovat a jimz se
tika obecné ,klikaci ty jsou mozné jen na internetu.
na ulici, jako jsou taxisluzby Uber ¢i Bold/Taxify,
donasky Wolt nebo DameJidlo ¢i sluzby v cizich do-
movech jako Lidska Sila. Velka masa lidi v§ak pracuje
z vlastniho domova, kde se s nikym nepotkava a déla
drobné kancelarské prace ¢i ukoly na siti, naptiklad
prostrednictvim platformy Upwork.

Oficidlni evropska statistika md v oblasti sledovani
vsech téchto nahodilych zaméstnani velky dluh, ktery
se snazi dohnat az v posledni dobé. Teprve hleda
cesty, jak je zjistovat vedle standardnich pracovnich
smluv. Velkou vyzvou je to predevsim pro zjistovani
v domdcnostech, konkrétné pro Vybérové setfeni
pracovnich sil.

Problémem je jiz to, ze mnohé z téchto praci lidé
vitbec nevnimaji jako zaméstnani a drobné privy-
délky nepovazuji za mzdu. Takova slova pouzivaji
pouze pro standardni formy prace. On-line plat-
formy jsou pro né na pomezi zabavy. To je pochopi-
telné, kdyz jde skute¢né jen o privydélky. Jenze je tu
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také skupina lidi, pro které jsou platformy jedinym
zdrojem prijmu. Tito lidé se pohybuji v Sedé zoné
mimo statni kontrolu, kde pracovni pfijem neni
evidovan a zdanovan, coz mize byt pfijemné jen
do chvile, kdy zaméstnanec onemocni ¢i odchazi
do starobni neaktivity a nema narok na socidlni
zabezpeceni. Také z hlediska statistiky jsou tito lidé
nepodchyceni. Ve standardnich ukazatelich o praci,
jako je napriklad mira zaméstnanosti, se adekvatné
neobjevuji.

on-line platformach, ktery ve 13 evropskych statech
véetné Ceska provedlo konsorcium pod vedenim
statistikd z University of Hertfordshire; v on-line
zjistovani se vyjadrilo celkem 29 436 dospélych pra-
cujicich, z toho dva tisice z CR.

VETSINA PRACI ON-LINE JE NAHODNA
Zkusenosti s (pri)vydélkem prostfednictvim néjaké
on-line platformy m4 zna¢né ¢4st Evropant. CR je
v tomto sméru na vrcholu, kdy 28,5 % lidi odpové-
délo, Ze néco takového déld nejméné jednou tydné,
dalsich 15,6 % méné casto. Dalsich 21,7 % si takovou
praci netuspésné zkusilo vyhledat. Samotni vyzkum-
nici poukazuji na fakt, ze mnohem rozsitenéjsi jsou
privydeélky on-line ve statech s niz§i mzdovou trovni.
Je zde tedy zéavislost na socidlni situaci. Mnoho praci
vykonavanych on-line je v nejlep$im smyslu slova glo-
balizovanych. Nezalezi tedy na tom, kde pracovnik
sedi u pocitace, pobird vidy stejnou odménu. Vzhle-
dem k tomu, ze v Cesku je ve srovnani s Némeckem
ve standardnich zaméstnanich tretinova mzdova
uroven, je motivace k pfivydélku na siti podstatné
vétsi u Cecha nez u Némce.

Pracovat on-line je skute¢né malokdy hlavnim
zaméstnanim, pouze ve Francii a Svycarsku prekro-
¢il podil takovych pracovniki 10 %. Naopak typické
(az polovina piipadii, v CR asi tietina) je, e pfivy-
délek z on-line aktivity nepredstavuje ani desetinu
celkovych prijmt. Vétsina lidi tedy pracuje na plny
uvazek v jiném zaméstnani. Mezi on-line pracujicimi
ale najdeme také v nemalé mife diichodce nebo lidi
na rodicovské dovolené.

Zajimavé jsou také rozdily podle pohlavi - zatimco
obecné na platformach pracuje lehce vice muzii nez
zatimco Zen pouze 40,9 %), podil Zen, pro néz plat-
formova prace predstavuje jediny zdroj ptijmu, je
s 10,8 % presné dvojnasobny oproti podilu muziL.

Uvedena ¢isla musime vnimat s tim, Ze prizkum
byl délan on-line dotaznikem. Nezachytil tak nékteré
lidi, ktefi nemaji pfipojeni na internet nebo se na siti
prili§ neorientuji. Také se omezil na skupinu osob ve
véku 18-55 let.

HROZi ,,PLATFORMIZACE” EKONOMIKY?

Pracovat on-line neni doménou pouze zaméstnanct
platforem. Také takrka tfetina zaméstnancti mimo
platformy fes$i z domova e-maily nebo jiné zpravy od
zaméstnavatele ¢i klientd. Z tohoto diivodu je dnes
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28,5%

Cechi si nejméné
jednou tydné
privydélava pres
on-line platformu.

TEMA IS

velmi obtizné urcit zacatek a konec pracovni doby
a tato statistika prestava byt pro tuto stale mohutnéjsi
skupinu relevantni.

Také rating, tedy ohodnoceni kvality vysledki od
Kklientt ¢i uzivatelt pomoci on-line nastroju, jiz za¢ina
byt béznou zélezitosti i mimo oblast platforem. Zkuse-
nosti s nim ma podle prizkumu i 17,5 % zaméstnanct
v béznych firmach. To ukazuje, Ze on-line platformy
jsou jakousi laborator, kde se zkouseji néstroje, které
jsou potom $ifeny do dalsich ¢asti ekonomiky.

Priizkum digitélni prace byl proveden v CR po-
prvé, takze zatim neni mozné vysledky srovnavat
v case. Opakované Setfeni bylo dosud provedeno
pouze ve Velké Britanii, kde ukazalo, Ze za tfi roky se
objem lidi zapojenych do ekonomiky platforem zdvoj-
nasobil. Podobny trend bude patrné platit i v ostat-
nich zemich. Je tak jasné, Ze statistika nemiize dale
postavat opodal, ale musi se tomuto nardstajicimu
jevu vénovat, i kdyz zatim neni jasné jak.

Jakékoli sledovani této oblasti je obtizné uz jen
proto, ze se boutlivé rozviji a rychle méni své podoby,
a také ze kazda platforma v detailu funguje trochu
jinak. Rozvoj statistické metodiky, kterd musi byt pec-
livé pripravena dopredu pred jakymkoli zjistovanim,
tak v podstaté stfili na pohyblivy ter¢. Jako idedlni se
jevi vyuzivat databaze ptimo od zprostredkovatela
digitalnich platforem, které jsou z podstaty vycer-
pavajicim zdrojem. Na druhé strané tyto platformy
nejsou vzdy ochotné sva interni data sdilet. Navic
casto sidli mimo Evropu, rychle vznikaji a zanikaji,
takze existuje také nebezpedi, Ze nebude zazname-
néna pravé takovd platforma, kam se aktudlné pre-
sunula velkd masa klientt i pracovnikil. Nejde vsak
jen o kvantifikaci poctu platformovych pracujicich
- musi byt doplnéna kvalitativnimi vyzkumy o jejich
pracovnich podminkéch, o motivacich, pro¢ se k to-
muto typu prace uchyluji, apod.
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vedouci redaktorka
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U nas jsou nékteré
z novych forem
zaméstnavani
neznamé,
napriklad prace
zalozend na
poukazkach.
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Mate predstavu o tom, jak se za poslednich
dvacet let zménily pracovni podminky v Cesku?
Petr: To je velmi tézka otazka. Pracovni podminky
zahrnuji celou fadu aspektt od organizace prace,
urovné bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ¢i
mezd pfes narok na dovolenou, stravenky, pfi-
spévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
a dalsi benefity. Obecné lze konstatovat, ze i pra-
covni podminky kopiruji s urc¢itym zpozdénim
ekonomicky cyklus.

Momentalné jsou k dispozici vysledky vaseho
vybérového Setfeni o novych pracovnich
podminkach. Rika se jim nové formy prace.

Co si pod timto pojmem muzeme konkrétné
predstavit?

Sona: Evropska nadace pro zlep$ovani Zivotnich
a pracovnich podminek definovala v roce 2015 devét
novych forem prace. Tou prvni je sdileni zamést-
nancd, kdy si skupina zaméstnavatelt spole¢né na-
jme jednoho pracovnika, aby pokryl personalni po-
treby ruznych spole¢nosti. Tak pracovnikovi vznikne
plny pracovni uvazek. Sdileni pracovniho mista je
zase situace, kdy zaméstnavatel ptijme dva nebo
vice zaméstnanct, aby spole¢né zastavali konkrétni
pracovni misto. Tak spoji dva nebo vice ¢aste¢nych
uvazkd do jednoho plného tvazku. Treti formou je
docasné fizeni. Vysoce kvalifikovani odbornici jsou
ptijati na dobu urcitou, aby fidili konkrétni projekt
nebo vyfesili konkrétni problém. Diky formé prile-
Zitostné prace nemusi zaméstnavatel zaméstnanci
pravidelné poskytovat praci, nybrz ma moznost ho
povolat podle potreby. Patou formou je mobilni
prace, jez je zalozena na vyuziti informacnich a ko-
munikacnich technologii. Prace zaloZena na poukaz-
kach je o pracovnim poméru zaloZzeném na platbé
za sluzby poukazkami, pficemz zahrnuje mzdu
i prispévky na socidlni zabezpeceni. Dalsi formou
je portfoliova prace, kdy osoba samostatné vydé-
le¢né ¢inna vykonava prace mensiho rozsahu pro
velky pocet klientti. Forma skupinového zaméstnani
umoznuje zaméstnavatelim ¢i pracovnikim hledat
zaméstnance nebo préci pres on-line platformy. Tak
dochazi k rozdélovani velkych tkolt mezi ,virtualni
skupinu® pracovnikt. Posledni formou je zaméstnani
zalozené na spolupraci mezi pracovniky na volné
noze, osobami samostatné vydéle¢né ¢innymi nebo
mikropodniky. Diky tomu lze prekonavat omezeni,
kterd vyplyvaji z velikosti podniku ¢i profesni izo-
lace pracovnika.

Které nové formy zaméstnavani se v Ceské
republice nejvice vyuzivaji?

Petr: U nas jsou nékteré z novych forem zamést-
navani neznamé, napriklad prace zalozend na po-
ukazkach. Jiné jsou zase v nékterych odvétvich
a profesich relativné zndmé a rozsifené, naptiklad
prilezitostna prace, mobilni prace, sdilené pracovni
misto. Podle vybérového Setfeni mé nejvice — 24 %
- respondentt zkusenosti s prilezitostnou praci.

S mobilni praci se setkalo 16 % respondentt a 14 %
ma zku$enost se sdilenim pracovniho mista. U pti-
lezitostné prace ale povazujeme vysledek za vyrazné
nadhodnoceny. Domnivame se, Ze respondenti Giplné
nepochopili, na co se jich ptame, a zahrnuli sem
iletni brigady.

Z vaseho vybérového $etfeni vyplynulo, Ze

s rozvojem novych forem prace prechazi ¢ast lidi
od jednoho zaméstnavatele k sebezaméstnani.
Jaky to muZe mit dopad na socialni a zdravotni
systém?

Petr: Toto zjisténi je tak trochu ,vedlejsim produk-
tem“ naseho vyzkumu. Co se tyce vzdjemné upravy
vztahu mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem,
anebo mezi odbératelem a dodavatelem, jsou nové
formy zaméstnani neutralni. Neni to tak, ze by mo-
tivovaly zaméstnance k odchodu ze zaméstnani do
sebezaméstnani.

Sona: Tento odchod zpod ochrany zakoniku prace
jsme sice zpozorovali, je to vSak dano spi$e socio-
ekonomickymi faktory nez rozvojem novych fo-
rem prace. Méni se hodnotové systémy lidi, kteti
od prace ocekdvaji kromé mzdy i pocit sebereali-
zace. Odchodu ze zaméstnani do sebezaméstnani
nahrava i pfizniva ekonomicka situace, nizka mira
nezameéstnanosti a také informacni technologie.
U nékterych sluzeb sta¢i pocita¢ nebo chytry mo-
bil s pfipojenim. Zacinajici podnikatel tak v né-
kterych ptipadech nemusi zvazovat rizika s na-
vratnosti investic.

Petr: Dopad novych forem prace na socidlni a zdra-
votni systém jsme nezkoumali, nebylo to predmétem
vyzkumu. Bylo by v§ak nepochybné velmi zajimavé
tuto problematiku v budoucnu analyzovat.

Pro jaka zaméstnani jsou nové formy
zaméstnavani vyhodné?

Sona: To vzdy zalezi na zaméstnaném a zaméstnava-
teli, nikoliv na profesi ¢i odvétvi. To, co nékdo muize
vnimat jako vyhodu, naptiklad mobilni praci nebo
préci pres platformy, miize brat druhy jako trest nebo
nevyhodu. Vzdy zalezi na kontextu a konkrétni si-
tuaci zaméstnaného.

Co tedy motivuje zaméstnance, aby opoustéli
»teplé mistecko™ a vydali se do nejistoty?

Petr: Podle nasich zji$téni je to jednoznacné ca-
sova flexibilita, autonomie pfi praci a pocit sebe-
realizace. Vysledkem toho je, Ze ma zaméstnany
zpravidla vice ¢asu na soukromy zivot. V ur¢itych
pripadech mutize i praci odmitnout a pfijimat jen
takovou, o které je presvédéen, ze mu kromé mzdy
prinasi i pocit sebeuspokojeni ¢i osobni rust. Ve
standardnim pracovnim pomeéru jsou totiz moz-
nosti volby konkrétni prace zna¢né omezené, ne-
bot pracovni tkoly, jejich napli a mnozstvi urcuje
zaméstnavatel.
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Ing. Petr Pojer a Ing. Sona Veverkova

Voli sebezaméstnani lidé dobrovolné, anebo jsou
k tomu svymi zaméstnavateli nuceni?

Somna: V soucasné dobé spise dobrovolng, i kdyz je
potieba zdiiraznit, ze mezi regiony, vzdélanostnimi
skupinami, profesemi i odvétvimi narodniho hospo-
dafstvi jsou nepochybné velké rozdily. To se muize
velmi rychle zménit, pokud se v budoucnu ekono-
mika dostane do sestupné faze.

Mezi jakymi skupinami pracovniki jsou nové
formy prace nejvice roz$ireny?

Petr: Nejvice je vyuzivaji vysokoskolaci ve véku do
30 let, ktefi pracuji v Praze. V nékterych formach
dominuji muzi, to se tykd zejména docasného fizeni,
prace pres platformy a kolaborativniho zaméstna-
vani. V ostatnich formach nejsou mezi pohlavimi
vyznamnéj$i rozdily. Data navic ukazuji, Ze zkuse-
nost s jednotlivymi formami je ¢asto kumulovana,
tedy lze predpoklddat, Ze fada respondentti stavi na
podobnych typech prace svou pracovni kariéru. Jedna
se Castéji o osoby, které jsou zvyklé mit vice pracov-
nich Gvazkd, pripadné vyuzivaji kombinace pracovni
smlouvy na zkraceny ivazek, dohod konanych mimo
pracovni pomér a sebezaméstnavani.

Vybérové $etfeni o novych formach
zaméstnavani se v Ceské republice konalo
poprvé. Cim je unikatni?

Sona: Unikatni je zejména v tom, Ze takto komplexni
vybérové $etfeni nebylo dosud realizovano. Slovo

76 v

»komplexni“ pfitom povazuji za zdsadni, protoze

ROZHOVOR

jsme se nezabyvali jen jednou, ale nékolika formami
najednou. Diky tomu, Ze projektu ,,Industridlni vztahy
a jejich reakce na nové formy zaméstnavani“ se zu-
¢astnilo Sest zemi, a sice Rumunsko, Bulharsko, Ceska
republika, Chorvatsko, Polsko a Severni Makedonie,

mohli jsme vysledky vzdjemné porovnavat.

Jaky podil ve vybérovém Setieni tvorily osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné?

Petr: Z celkového poctu 1 401 respondentii bylo
853 zaméstnancii a 548 sebezaméstnanych — OSVC.

Chapali vidy vasi respondenti, na co se jich
ptate?

Sona: Vétime, ze ano. S definicemi novych forem za-
meéstnavani byli pfedem seznameni a béhem vypliio-
vani dotazniku si je mohli kdykoli pfipomenout. I tak
se véak domnivame, ze doslo k ur¢itému zkresleni,
zejména u prilezitostné prace. Ta neméla byt vni-
mana jako brigdda ¢i ,,melouch’ ale spi$ jako prace
podle aktudlnich potfeb zaméstnavatele, respektive
néco jako préce ,,na zavolanou®. U prace na zakladé
poukazek — prestoze se domnivame, ze v Cesku tato
forma zaméstnavani neexistuje — 3,1 % respondentt
uvedlo, Ze se s ni uz setkali. My se domnivame, Ze ji
zaménili za nase ceské stravenky a podobné poukazky,
coZ ovSem neni to samé.

Neméli jste problémy s metodikou?

Petr: Do urcité miry ano. Jak uz bylo feceno, cilem
projektu byla mezinarodni komparace vysledki zis-
kanych ve vybérovém $etfeni. Je pravdou, ze pokud
by se vyzkum odehrdl jen na nérodni trovni, asi by-
chom v nékterych oblastech a tématech sli vice do
hloubky. Zajimalo by nds zejména sdilené pracovni
misto nebo prace z domova. To nejen kviili tomu, Ze
se jedna o nejrozifenéjsi nové formy zaméstnavani
v Ceské republice, ale i proto, Ze se v minulosti i nyni
fe$i pravni uprava novych forem zaméstnavani.

A jakou pravni upravou se fidi nové formy
zaméstnavani dnes?

Sona: Zakladni pravni normou upravujici pracov-
népravni vztahy je v Cesku zakon & 262/2006 Sb.,
zakonik prace. I kdyZ nové formy zaméstnavani ne-
znd, neznamend to, Ze by je nedokdzal upravit. Pro
naprostou vétsinu novych forem zaméstnavani lze
vyuzit standardni pracovni smlouvu, at uz na dobu
urcitou, nebo neurcitou, a dohody konané mimo
pracovni pomér, jakymi jsou dohoda o provedeni
prace a dohoda o pracovni ¢innosti. Samoziejmé,
ze nové formy zaméstnavani mohou byt realizovany
i formou samostatné vydéle¢né ¢innosti, tzn. na
zakladé zakona ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském
podnikani, pfipadné dal$imi typy vztaht zaloZenych
na zakoné ¢. 89/2012 Sb., ob¢anském zakoniku. To
uz se ale ¢asto pohybujeme v $edé ekonomice a ve
znamém $varcsystému, kdy se hranice mezi zavis-
lou praci - zaméstnaneckym pomérem - a podni-
kanim stird.
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Udaje o odstielu vypovidaji
O Vyskytu zvere

Statistika myslivosti zaznamenala rekordni odstfely jelend, darikd a muflond, ale naopak velky
propad ulovené cerné zvére. Vyplyva to z publikace CSU Zakladni Gdaje o honitbach, stavu
a lovu zvéfe, kterd obsahuje data za obdobi od 1. dubna 2018 do 31. bifezna 2019.

JOSEF

KAHUDA

oddéleni statistiky
zemédélstvi a lesnictvi

@

bit.ly/2METtvA
bit.ly/2L8UCYY
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Vysledky mysliveckého hospodareni predstavuji
zfejmeé historicky nejdéle publikovand data v tomto
oboru. To plati zejména o odsttelu, ptipadné lovu
a stavech zvére — zejména téch hlavnich druh, jako
jsou napiiklad jeleni, srn&i, ¢ernd &i bazanti. Udaje
o stavech zvére nelze povazovat za prili§ vérohodné.
Souvisi to s praktickymi obtizemi, jak presné spoci-
tat volné se pohybujici Zivocichy. Odstrel zvéte proto
miize l1épe vypovidat o skute¢ném stavu v honitbeé.
Dlouhodoby trend je takovy, Ze zatimco se stavy spar-
katé zvéte zvysuji, pocty drobné zvére se snizuji. To
je vSeobecné vnimano spise negativné. Vysoké po-
Cetni stavy zvére jeleni, danci, ¢erné a si¢i maji totiz
na svédomi $kody na pozemcich, lesnich porostech
a zemédélskych plodinach. Naopak tubytek drobné
zvéte, jako jsou zajic ¢i koroptev, vypovida spise o ne-
vyvazené struktute hospodareni na zemédélské pudé
(velkoplo$né zemédélské hospodatenti).

REKORDNI ODSTRELY JELENU, DANKU

A MUFLONU

Zatimco v roce 1950 bylo odstfeleno 3 346 kust
jeleni zvére, v sezoné 2018/2019 to bylo uz rekord-
nich 28 287 kus, coz bylo 0 409 ks vice nez v obdobi
2017/2018. Pokracuje tak ocekavatelny dlouhodoby
trend. Situace u dandi zvére ma jesté dramatictéjsi
vyvoj nez u jeleni. Odstrel ve vysi 23 800 kust je
nejvyssi v historii. Béhem poslednich deseti let doslo
k nartistu o zhruba 10 tis. ks. Pfitom v roce 1950 ¢inil
pouhych 689 ks, zvysil se tedy 34,5krat. Odstrel muf-
loni zvére je také na vzestupu. V sezéné 2018/2019

MYSLIVOST V CiSLECH

VYMERA A DRUH HONEBNi PLOCHY

6 885 764 ha

celkem Zemédélska

putda

Uzemi CR

Ostatni pozemky Vodni plochy

bylo odstieleno 9 531 ks, v predchazejici sezoné to
bylo 9 400 ks. Opét se jednd o nejvyssi hodnotu od-
stielu muflon v historii. Jesté v 50. letech 20. stoleti
se odstrel mufloni zvéte pocital ve stovkach kust.
Odstrel 102 229 ks u srnci zvére nevybocuje
z trendu poslednich péti let, kdy se tento pocet pohy-
boval okolo 100 tis. ks. Oproti minulému obdobi byl
zaznamenan pokles o 1 226 ks. K nejvétsimu odstrelu
srnéi zvére (131 873 ks) doslo v mysliveckém roce
2009/2010. Hodné se lovila dospéla zvét samci, 47 %
odstielu predstavoval srnec. U zvéfe jeleni, danci,
mufloni a ¢erné se lovi hlavné mladata a samici zvér.

VYRAZNY POKLES ODSTRELU CERNE ZVERE

U odsttelu ¢erné zvére ve vysi 137 823 ks doslo mezi-
ro¢né k vyraznému poklesu o 91 359 ks, predchozi rok
s hodnotou 229 182 ks byl v§ak bezkonkurenéné re-
kordni. V poslednich deseti letech se jednalo o jednu
2012/2013. Vysoky odsttel v obdobi 2017/2018 sou-
visel s vyskytem afrického moru prasat na Zlinsku, se
snahou zabranit jeho dalsimu $ifeni a snizit dlouho-
dobé vysoké pocetni stavy této zvére. Nemalou roli
hraje i finanéni motivace myslivctl v podobé zéstrel-
ného a vyuzivani v minulosti zakdzanych zptisobt

vvvvv

ZAJIiCI A KOROPTVE JSOU STALE VZACNEJSI
Odstrel zajict ve vysi 28 941 ks predstavuje narust
oproti minulému obdobi o 8,3 %, ale i pfesto jsou

90723

drzitel platnych
loveckych
listka

5 @@y
loveckych e *“

pst

“Pozn.: Pocet osob trvale vykondvajicich v honitbé pravo myslivosti

Zdroj: CSU
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roku 1950. Kdysi nejvice lovena zvér s ulovky i ko-
lem jednoho milionu kusti tak nema v soucasnosti
nejlepsi vyhlidky.

Odstrel myslivecky nejvyznamnéjsich druhi
pernaté zvéfe, tj. bazantt (458 776 ks) a kachen
(238 346 ks), je na priblizné stejné urovni jako v mi-
nulosti. Je hodné zavisly na umélém odchovu.

Bez zajimavosti neni ani vyvoj stavil koroptve
polni. Ta je povazovana za bioindikétor stavu ze-
médeélské krajiny. Tato kdysi hojné se vyskytujici
zverf, kterd se lovila i ve stovkach tisicti kust, patfi
nyni k chranénym druhtim. Jeji pocet se odhaduje
na zhruba 31 tis. ks, pfitom jesté pred deseti lety to
byl dvojnasobek. Pri¢inou dlouhodobého poklesu
je velkoplo$né intenzivni zemédélské hospodareni.

MYSLIVOST V CiSLECH

Pocet drzitelti platnych loveckych listkd, kteti trvale
vykonavaji v honitbé pravo myslivosti, meziro¢né po-
klesl 0 217 osob na 90 723. Presto nelze jednoznac¢né
tvrdit, Ze by trend ubytku myslivci pokracoval. Ve
sledovaném obdobi se na tizemi Ceské republiky vy-
skytovalo 5 784 honiteb, z toho 201 obor a 293 bazant-
nic. Honebni plocha zaujimala celkem 6 885 764 ha
(87,3 % uzemi CR), z toho bylo 56,6 % zemédélské
pudy, 37,6 % lesni pudy, 1,4 % vodnich ploch a 4,3 %
ostatnich pozemkd. Priimérna vymeéra honitby ¢inila
1 190 ha, obory 241 ha a bazantnice 327 ha. Pocet pst,
ktefi se vyuzivaji k lovu, ¢ital 30 735 ks. Z hlediska
skupin plemen loveckych pst byli nejvice zastoupeni
ohati (34,3 %), dale pak jezev¢ici (21,3 %), teriéti
(20,1 %) a slidici (9,5 %). Ze zatizeni pro prikrmo-
vani zvére bylo evidovano nejvice slanisek (96 111)
a pak krmelcu (82 377).

JAKY JE ZDROJ DAT MYSLIVECKE STATISTIKY
Publikace CSU ¢erpa data z ro¢niho vykazu o ho-
nitbach, stavu a lovu zvéfte, pticemz udaje se zve-
fejnuji v rozsahu celého vykazu. Data koresponduji
se strukturou vykazu: zakladni idaje o honitbach,
klasifikace honiteb — normované a minimalni stavy
zvéfe a vyméra honebnich ploch podle jakostnich
ttid, vysledky mysliveckého hospodareni, vyskyt
dalsich druhii zvéfe a jejich lov, pokud byla udélena
vyjimka, a usmrceni dal$ich zivoc¢icht. Zahrnuta
jsou souhrnna data myslivecké evidence prevzaté od
obecnich ufadii obci s rozsifenou ptisobnosti, a to
vcetné dat za honitby obhospodarované Vojenskymi
lesy a statky, s. p., a spravami narodnich parki.
Ziskané udaje z vykazli zpracovdva Ustav pro hos-
podarskou tpravu lestt Brandys nad Labem (z po-
véfeni Ministerstva zemédélstvi), ktery pti zpraco-
véni dat spolupracuje s CSU. Ucelena ¢asov fada
detailnich dat je dostupna od roku 1966. Vybrané
tidaje 1ze najit v publikaci CSU Historie a soucas-
nost lesniho a vodniho hospodarstvi (1950-2011),
na webu Ministerstva zemédélstvi nebo Ustavu pro
hospodarskou tupravu lest. Vybrané udaje za mys-
livost se historicky zverejnuji ve Statistické rocence
Ceské republiky.

STATISTIKA&MY

STAV A ODSTREL VYBRANYCH DRUHU ZVERE

Odstel zvére
v tis. ks
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stav zvéfe
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Nadeje doziti se zlepsila ve vSech
/7 okresech

V lété vydal CSU aktud

ni Umrtnostni tabulky za okresy Ceské republiky a ukazatel nadgje

doziti pro vybrané véky za spravni obvody obci s rozsifenou plsobnosti. Kde se Zije a bude

Zit nejdéle?

DAVID

MORAVEK

oddéleni demografické
statistiky

@ bit.ly/2NBg77D

NADEJE DOZITi MUZU PRI NAROZENI V OKRESECH

V OBDOBI 2014-2018

Chomu

.
'
nad
. Labem,
Mélnik
Louny

Libere
Jabl
Ceski Lipa

Z pohledu jednotlivych okrest by se pfi neménné
umrtnosti na urovni obdobi let 2014-2018 v prii-
meéru nejvyssiho véku dozivali chlapci s bydlistém
v hlavnim mésté Praze (77,9 roku). Na dalsich mis-
tech v zebricku okresti podle hodnot nadéje doziti
muzl pti narozeni se umistily okresy Hradec Kralové
(77,8 roku), Praha-vychod (77,5 roku) a Praha-zapad
(77,3 roku). Tyto okresy vykazovaly nadéji doziti pii
narozeni zhruba o dva roky vyssi, nez byla primérna
hodnota za véechny okresy CR (75,7 roku). Déveata
narozena ve stejném obdobi maji nadéji se prumérné
dozit nejvyssiho véku, pokud maji bydlisté v okrese
Trebi¢ (83,2 roku). Druhého nejvyssiho véku by se
pfi neménné umrtnosti dozila dévcata z okresti Hra-
dec Kralové a Jihlava (82,9 roku v obou zminénych),
a ddle z okrestt Hodonin a Havli¢kv Brod (82,8 roku).
Jde o hodnoty o 1,2 az 1,7 roku vyssi, nez je primérna
hodnota za Zeny ve v$ech okresech CR (81,6 roku).

Na druhém konci zebti¢ku okresii setazenych
podle hodnot nadéje doziti pti narozeni se nachdazeji
okresy na zdpadé Cech, ve kterych mohou narozené
déti o¢ekavat naopak nejkratsi primérnou délku zi-
vota. Konkrétné se jednd o okresy Most (muzi 73,1
a zeny 78,7 roku) a Teplice (muzi 73,4 roku a Zeny
zeni (73,5 roku) byla zaznamenana v okresech Louny,
Karvina a Sokolov. U Zen se mezi okresy s nejhorsimi
umrtnostnimi podminkami zaradily, kromé Mostu
a Teplic, okresy Chomutov (79,2 roku) a Sokolov
(79,3 roku).

2014-2018

Tachov.

radec

Nadéje doziti pfi narozeni:

73,06-73,70
@®7571-7620 @
Zdroj: CSU
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73,71-74,70
76,21-76,70

® 74,71-75,70
@ 7671-77,87

Th
P

Pr
Plzefi-sever. Berour

NEJVETSIi RUST NADEJE DOZITI JE VE
STREDNICH CECHACH

V dlouhodobéjsim pohledu, resp. mezi obdobimi
let 2001-2005 a 2014-2018, se uroven Gmrtnosti
méfena nadéji doziti pti narozeni zlepsila ve v§ech
77 okresech Ceské republiky a u obou pohlavi.
Primérnd hodnota nadéje doziti pfi narozeni za
véechny okresy CR se v daném obdobi zvysila
u muzt o 3,6 roku a u Zen o 2,9 roku. Na regio-
nalni Grovni okrestt CR nejvice béhem poslednich
tfindcti let vzrostla o¢ekdvana délka zZivota muzi
v okrese Praha-vychod (o 5,2 roku). Tento okres se
posunul z 31. mista na pocatku sledovaného obdobi
az na misto s tfeti nejvyssi nadéji doziti pfi naro-
zeni na jeho konci. Zendm se nejvice zvysila nadéje
doziti pfi narozeni v okrese Beroun (o 3,8 roku),
coz znamenalo posun z 68. na misto 52. Naopak
muzi v okrese Kutnd Hora (o 2,3 roku; pokles z 21.
na 56. misto) a Zeny v okrese Jesenik (o 1,6 roku;
pokles ze 45. na 70. misto).

I kdyz se v ¢ase pozice okresti proménovaly, roz-
pri narozeni byly pomérné stabilni, stejné jako cel-
kova variabilita intenzity umrtnosti na regionalni
urovni okrest. Za dané obdobi byla zaznamendna
hodnotou nadéje doziti pfi narozeni mezi okresy pro
muze 5,0 let a pro zeny 4,0 roky. V letech 2014-2018
¢inil rozdil u muzt 4,8 roku a u zen 4,5 roku. Nizsi

NADEJE DOZITi ZEN PRI NAROZENI V OKRESECH V OBDOBI

a
nad ‘:
IR 2 cop i Ceski Lip
@ Mlada B
Meélnik

Rokycany
-masto;

Nadéje doziti pfi narozeni:

78,70-79,50
@ 381,51-82,00

79,51-80,50
@ 582,01-82,50

@ 80,51-81,50
@ 5251-8321
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rozpéti nadéje doziti pii narozeni mély zeny v celém
sledovaném obdobi. Nizsi variabilitu u Zen potvrzuji
i hodnoty smérodatné odchylky. V priméru byly
okresni hodnoty nadéje doziti pfi narozeni vzdaleny
od priiméru daného obdobi u muzti o 1,03-1,11 roku,
zatimco u zen o 0,82-0,97 roku.

NEJVETSI ROZDIL MEZI NADEJi DOZITi ZEN

A MUZU JE NA VSETINSKU

Ocekavana délka zivota Zen byla za obdobi let
2014-2018 prumérné na urovni okresti o 5,9 roku
vy$si v porovnani s muzi. Nejvétsi rozdil byl zazna-
menan na Vsetinsku (7,3 roku) a naopak nejnizsi
v okrese Praha-vychod (4,4 roku). Vlivem rychlejsiho
rtistu nadéje doziti muza pifi narozeni se nadumrtnost
muzl v ¢ase snizovala. Na pocatku tisicileti (v obdobi
2001-2005) byla ocekavana délka zivota Zen v okrese
vy$$i nez muzi primérné, a to o 6,6 roku, pricemz
nejnizsi rozdil byl zaznamenan v okrese Brno-mésto
(5,4 roku) a nejvyssi naopak na Breclavsku (8,4 roku).

NADEJE DOZITI VE SPRAVNICH OBVODECH
OBCi S ROZSIRENOU PUSOBNOSTI

yX

Na niz$i regionalni urovni 205 spravnich obvoda
obci s roz$ifenou pusobnosti (SO ORP) a Prahy
dosdhla v pétiletém obdobi 2014-2018 nadéje do-
Ziti muzd pti narozeni nejvyse v Novém Mésté nad
Metuji (78,7 roku) a v Hradci Kralové (78,1 roku).
Jedna se o obvody na uzemi Kralovéhradeckého
kraje. Treti nejvy$si nadéji doziti méli pak chlapci
narozeni v Zamberku (77,9 roku) v Pardubic-
kém kraji. Stejného veéku se méli $anci dozit za-
roven i chlapci narozeni v Praze. Divky narozené
v tomto obdobi mély nejdelsi oc¢ekavanou délku
Zivota (84,2 roku) v Namésti nad Oslavou (Kraj
Vysocina) a rovnéz v Novém Mésté nad Metuji
(Kralovéhradecky kraj). Pak nasledovaly s odstu-
pem spravni obvody se zhruba o rok nizéi stredni
délkou Zivota zen (83,3 roku), a to Chotébof, Nové
Mésto na Moravé (oba v Kraji Vysocina) a Veseli
nad Moravou (Jihomoravsky kraj).

Na druhé strané zebticku s nejkratsi pramérnou
délkou zZivota muzt se v letech 2014-2018 umis-
tily spravni obvody Vitkov (72,1 roku) a Orlova
(72,5 roku) v Moravskoslezském kraji. Za né se pak
(s délkou Zivota 72,6 roku) zaradily spravni obvody
Rumburk a Bilina v Usteckém kraji. V piipadé Zen
pripadla nejméné prizniva statistika délky zivota také
na tizemi Usteckého kraje, a to na obvody Litvinov
(78,1 roku), Rumburk a Chomutov (78,3 roku).

METODICKA POZNAMKA

S ohledem na vylouéeni nahodilych vykyvi jsou ta-
bulky v publikaci za regiondlni celky zpracovavany
za pétileté kalendarni obdobi. Posledni obdobi se tak
vztahuje k rokiim 2014-2018. Umrtnostni tabulky
vypoétené jednotnou metodikou pouzivanou CSU
od roku 2017 jsou k dispozici v ¢asové rade klouza-
vych obdobi v jednoletém kroku, za okresy od ob-
dobi 2001-2005 a za SO ORP od obdobi 2003-2007.

STATISTIKAGMY
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NADEJE DOZITi MUZU PRI NAROZENI
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NADEJE DOZITi ZEN PRI NAROZENI

2001-2005 Chomutov; 76,7
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Teplice; 76,1

2004-2008 Chomutov; 77,9
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Pramyslova statistika bude
podrobnéji sledovat kriticke suroviny

Statistika prdmyslovych vyrobkd a sluzeb PRODCOM bude v pfistim roce sledovat témérf
200 novych polozek, 70 stavajicich naopak z hledacku zmizi. Zmény souviseji pfedevsim
s prechodem energetiky na nové technologie vyroby energie z obnovitelnych zdrojd,

inovacemi a obéhovou ekonomikou.

MARTA
ORTOVA
oddéleni statistiky
pramyslu

©

PRODCOM

je slozeninou
francouzskych
slov PRODuction
COMmunautaire.
Jde o vyrobkovou
statistiku, ktera je
soucasti statistiky
pramyslu.
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PRODCOM je slozeninou francouzskych slov
PRODuction COMmunautaire. Jde o vyrobkovou
statistiku, ktera je soucasti statistiky pramyslu. Pri-
myslem rozumime tézbu a dobyvani, zpracovatelsky
prumysl, vyrobu a rozvod elektfiny, plynu, tepla a kli-
matizovaného vzduchu a odvétvi zahrnujici ¢innosti
souvisejici s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi.
Na tak rozsahly soubor ¢innosti je tfeba nékolika
statistickych pozorovani. Zakladni trendy ve vyvoji
produkce, trzeb, novych zakazek a zaméstnanosti
v primyslu zaznamenava kazdy mésic konjunkturalni
(kratkodoba) statistika. Strukturalni statistika pak
jednou za rok podrobné zachyti finan¢ni ukazatele
ve struktute podle odvétvi, velikosti podniku a po-
dobné. PRODCOM zachycuje vyrobené a prodané
primyslové vyrobky a sluzby tak, aby odpovédeél na
otazku ,kolik a za kolik se ¢eho na uzemi daného
statu v daném roce v primyslu vyrobilo® Na rozdil od
vyse uvedenych primyslovych statistik PRODCOM
nesleduje vlastnictvi, pravni formu ani strukturu pod-
nikd, ve kterych byly vyrobky vyrobeny.

KOLIK A ZA KOLIK SE CEHO VYROBILO?
ODPOVED DA SEZNAM PRODCOM

Ve svété obrovského mnozstvi vyrobki, které mohou
navic rizni vyrobci rizné pojmenovat, je klicem
k aspéchu systematicky pristup. Vysledky vyrobkové
statistiky museji byt porovnatelné nejen meziro¢né na

narodni trovni, ale také na trovni EU mezi jednotli-
vymi staty. Nelze spoléhat na to, jak se ktery vyrobek
jmenuje ¢i pod jakym nazvem se prodavd. Vyrobkova
statistka se proto ridi tzv. seznamem PRODCOM
platnym pro celou EU podle natizeni Rady (EHS)
¢.3924/91. Vyrobky jsou popsané pomoci osmimist-
nych ¢iselnych kddu. I tak je ale potteba Fici, Ze neni
mozné zachytit véechny detaily vyrobkové palety.
Slovni definice, ktera ke kazdému ¢iselnému kodu
prislusi, je spise jakymsi spole¢cnym jmenovatelem
skupiny vyrobkd, které do kddu patfi.

VYROBKY A SLUZBY VMESTNANE DO CTYR
TISICKODU

Prvni evropsky seznam PRODCOM z roku 1993
obsahoval 5 765 polozek, a to do néj jesté nepattily
vyrobky ze zeleza a oceli. O ty se rozsifil az v roce
2003. Tehdy byla také prosazena racionalizace se-
znamu tak, aby se soustfedil pouze na klicové vy-
robky. Zaroven se vyradila energetika, o kterou se
zajimaji specidlni statistiky. K dne$nimu dni ¢ita
seznam necelé ¢tyfi tisice vyrobkd. Tento celoevrop-
sky PRODCOM si mohou ¢lenské staty pro narodni
uroven doplnit. Pokud chtéji naptiklad sledovat vy-
robky, které v evropském seznamu chybéji, ale pro
né jsou vyznamné, narodni seznam si rozsiri. Také
mohou zvysit detail déleni. Cesky a slovensky se-
znam nazvany CZ PRODCOM, resp. PRODSLOV,
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rozklada kédy vybranych vyrobku a sluzeb az na
desetimistnou urovern.

EUROSTAT POMAHA UDRZET KROK

Statistické urady jako zpracovatelé pti sbéru prislus-
nych dat pomérné rychle zaznamenaji, ze se dany vy-
robek prestal vyrabét zcela, nahradil jej novy apod.
Podnét ke zméné pak podaji Eurostatu. Na néj se
obraceji i uzivatelé, kterych je cela rada. Evropska
vyrobkova statistika slouzi riiznym profesnim sva-
ziim a seskupenim, nebot jim pomaha sledovat vyvoj
v oboru. Data vyuzivaji také generalni feditelstvi Ev-
ropské komise jako podklady pro strategie a sledovani
jejich plnéni. Eurostat navrhy zmén shromazduje
a nasledné je projednava se zastupci vSech c¢lenskych
statt EU. O jednotlivych navrzich se hlasuje a prijat
je navrh odsouhlaseny prostou vétsinou hlast, kdy
kazda ¢lenskd zemé ma jeden hlas. V minulosti byl
seznam aktualizovan jednou ro¢né. To sice umoznilo
prizptsobovat seznam zménam vyrob pribézné, ale
podniky se zpravodajskou povinnosti ¢asta aktuali-
zace zatézovala. Od roku 2016 plati viceleta frekvence
zmén. Ta dostate¢né flexibilné reaguje na zmény a za-
roven podnikiim vykazovani zjednodusi.

UZIVATELE SI ZADAJi ZMAPOVANI
SUROVINOVYCH TOKU

S nastupem novych strategii Evropské komise se miize
ukazat, ze v seznamu PRODCOM odpovidajici infor-
mace chybéji. Takova situace nastala pfi mapovani
zdrojui pro dohled nad zasobovanim Evropské unie
surovinami, kterym je nutné vénovat zvlastni pozor-
nost. Problematika surovin je na urovni EU starosti
Generalniho feditelstvi pro vnitini trh, préimysl, pod-
nikani a malé a stfedni podniky (DG GROW). To také
stoji za vétsinou navrhii zmén v seznamu PRODCOM.
Nové polozky, o které se na zadost DG GROW seznam
rozsiti, pomohou sledovat situaci v zasobovani Evrop-
ské unie tzv. kritickymi surovinami.

KRITICKE SUROVINY PRO CISTE TECHNOLOGIE
Kritické suroviny jsou takové, které maji pro EU velky
hospodarsky vyznam, zaroven je vsak Unie z prevazné
¢asti zavisla na jejich dovozu ze zemi, jejichz politickd
stabilita nebo kvalita pravnich a spravnich predpist
nezarucuji hladkou realizaci dodavek. K tomuto ri-
ziku se Casto pridava prozatim nizkd mira nahradi-
telnosti a recyklace. Bez stabilni dodavky kritickych
surovin (mezi které patfi napriklad kobalt, lithium,
méd, tellur, selen, indium, galium, sttibro, kfemik,
kadmium) se neobejde prakticka realizace politik
ochrany Zivotniho prostredi, zmiriovani zmén kli-
matu, obéhova ekonomika ani technologické inovace.
Nartsta podil elektrické energie vyrobené z obno-
vitelnych zdroji energie (fotovoltaickych, solarnich
a vétrnych elektraren), stoupa podil elektromobility.
Kritické suroviny jsou v této oblasti nezbytnymi vstupy
pro vyrobu permanentnich magnett vétrnych turbin,
elektrickych vozidel, jsou surovinami pro automobi-
lové katalyzatory, desky plosnych spoju, opticka vlakna
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Bez stabilni
dodavky
kritickych surovin
se neobejde
prakticka
realizace politik
ochrany Zivotniho
prostredi,
zmirnovani zmén
klimatu, obéhova
ekonomika ani
technologické
inovace.
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a vysokoteplotni supravodice. Zavisi na nich i vyroba
telefont, smartphont a notebooku. Podle scénaru
Spole¢ného vyzkumného stiediska Evropské komise
by poptavka po kritickych surovinach méla nékolika-
nasobné vzrist. Naroky EU by dokonce mohly pre-
kro¢it soucasnou globdlni troven dodavek. Diilezité
je proto monitorovat dostupné mnozstvi kritickych
surovin, jejich kone¢né priamyslové vyuziti a zaroven
pripravovat scénafe pro preklenuti vypadkt dodavek
jinymi surovinami, zkoumat moznosti znovupouziti
a recyklace hotovych vyrobkd ¢i jejich ¢asti.

METODIKA SE BEZ STATISTIKY NEOBEJDE
Ukolem statistiky je v nastalé situaci sledovat kritické
suroviny jak v prvotni nezpracované podobg, tak ve
formé meziproduktt v riizném stupni tpravy i v po-
dobé koneénych vyrobki. Uz v roce 2011 vznikla
evropska metodika pro sledovani kritickych suro-
vin. Zprvu spocivala hlavné v expertnich odhadech.
Postupnym zpresnovanim vznikla v roce 2017 verze
zalozena na datech, ktera umozni vy¢islit zavislost
na dovozu, riziko nedostate¢nych dodavek, moznosti
substituci kritickych surovin, a to na zdkladé detail-
niho déleni kone¢ného uziti surovin podle pramys-
lového uplatnéni. Vyznamnym zdrojem dat pro tyto
vypocty ma byt prave statistika PRODCOM.

PODROBNOSTI JSOU NEZBYTNE

PRODCOM sledoval kritické suroviny v podobé,
ktera jiz dnes nevyhovuje. Dot¢ené suroviny soustre-
dil do vétsich souhrnnych skupin. Jeden priklad za
vSechny - pavodni kdd 24.10.12.90 obsahoval udaje
o ostatnich Zeleznych slitinach (ostatnich proto, ze
se uz drive sledovaly samostatné slitiny s chromem,
manganem a kfemikem a viechny jiné spadly do kodu
»ostatni®). Ted je nutné sledovat i slitiny Zeleza se
zminénymi kritickymi surovinami, niklem, vanadem,
titanem apod. Stary kod se tedy rozpadne a vznikne
osm novych kodi. Takto vznikla prevazna vétsina
zmén v novém seznamu PRODCOM. Viechny nové
koédy jsou zvoleny tak, aby odpovidaly existujicim cel-
nim kdédiim, pod kterymi se vyrobky prevazeji pres
hranice (kédtim tzv. kombinované nomenklatury).

NOVY SEZNAM OBSAHUJE | JINE ZMENY
Koncem minulého roku projednal Eurostat s ¢len-
skymi staty celkem 116 navrhti zmén, z nichz 71
predlozilo DG GROW. Dalsi zmény byly z podnétu
statistiki clenskych stati. Ti na zdkladé praxe identifi-
kovali naptiklad nevyhovujici jednotky nebo definice
vyrobki. Nékolik zmén iniciovaly priamyslové svazy,
které upozornily na zmény v technologiich, takze né-
které kody uz nemély smysl. Radu zmén predlozilo
také Generalni feditelstvi EK pro energetiku, které po-
zadovalo rozdéleni nékterych kodu podle energetické
naroc¢nosti vyrobkul. Témto navrhim v8ak vyhovéno
nebylo, protoze nové vzniklé kddy neodpovidaji celni
kombinované nomenklatute. Ke sledovani vyrobkt
podle spotfeby energie bude muset v tomto pripadé
hledat Evropska komise jiny zdroj.

ROCNIK 9 =09/2019

37



BN TIPY PRO VAS

STATSMALAYSIA WHO: ZENY S
MALAJSIE LETOS HOSTILA STATISTIKY ZA S LO U Z |, R E S P E KT
A UCTU

Z CELEHO SVETA. V KUALA LUMPURU
SE KONAL JIZ 62. SVETOVY KONGRES

pclonpalongrucn MEZINARODNIHO STATISTICKEHO
INSTITUTU. NEJEN PRO UCASTNIKY SVETOVA ZDRAVOTNICKA ORGANIZACE
KONGRESU JE URCEN INSTAGRAMOVY UCET (WHO) SE TEMATU UCTY K ZENAM VENUJE
MALAJSIJSKEHO STATISTICKEHO URADU. DLOUHODOBE. NOVE VYDALA UTLOU
PUBLIKACI, V NiZ NA NEMNOHA STRANKACH
Malajsijsti statistici pIni Gicet vyhradné info- UVADI FAKTA O NASILI, JEMUZ ZENY CELI.
grafikami. Zlstéva tedy zachovéan plvodni
zamér této platformy — sdilet obrazky a je- Tretina zen byla vystavena sexudlnimu nésili ze
jich prostfednictvim vyjadrit vice nez slovy strany svého sexudlniho ¢i Zivotniho partnera.
(v pripadé statistika ¢isly). Témata infogra- Polovinu zavrazdénych Zen zabili jejich partnefi.
fik jdou napfic¢ Sirokym spektrem statistic- A cesta ke zlepseni? Posileni vzajemnych vztahtt
kych zjistovéni, ktera Grad v hlavnim mésté v rodinach, zvyseni vzdélani Zen, snizeni chudoby,
Malajsie provadi. Aviak ne vSechny obrdzky snizeni zavislosti na muzich, posileni odpovéd-
maji jen cisté statisticky obsah. Nechybéji nosti za vlastni Zivot.
| statsmalaysia pféni}k rq;nyrn sE)oIeée,nskynj uglélostem, .
statnim ¢i nabozenskym svatkdm. Je to @ bit.ly/2HcNOmu

@ www.dosm.gov.my prosté okno do jiného svéta.

RESPECT
ar A

RESPECTwomen,
End vichencs sgairal moman
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FAO:
TAJEMSTVI
LESA

LESY PLNi NA PLANETE
MNOHO FUNKCI, PRICEMZ
SE NA NE LZE DIVAT 1 JAKO
NA TAJEMSTVI. ORGANIZACE
PRO VYZIVU A ZEMEDELSTVi
(FAO) DOPLNILA PUBLIKACI
VENOVANOU LESUM
REALNYMI FOTOGRAFIEMI
RUZNYCH TYPU LESNIHO
POROSTU.

Jednim z ciltt Agendy 2030 je
i chranit, obnovovat a podpo-
rovat udrzitelné vyuzivani su-
chozemskych ekosystému, udr-
zitelné hospodafit s lesy, potirat
roz$ifovani pousti, zastavit a nd-
sledné zvratit degradaci pudy
a zastavit ubytek biodiverzity.
Pokud se toto podari, bude i na-
dale mozné chodit do lesa jako
do supermarketu a nachazet
tam obzivu, mit les jako misto,
kde se dé trvale zit (ano, stale
tak Zije zhruba 250 mil. lidi),
vnimat les jako zdsobarnu pitné
vody a obnovitelné energie, di-
vat se na les jako na superhr-
dinu, ktery pomaha udrzovat
klima na Zemi, a v neposledni
radé vyuzivat lesy jako misto
k rekreaci.

© bit.ly/2LdEFTi
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EUROSTAT:

V CERVENCI SE RODI NEJVICE DETI

MESICEM NEJCASTEJSIHO
NAROZENI DETI

V EVROPSKE UNII JE
CERVENEC, KDY SE
NARODILO 452,9 TIS. DETI.
PO ZOHLEDNENI ROZDILNE
DELKY MESIcU JE TO ZARi.

Primeérny denni pocet naro-
zenych v roce 2017 byl 13 904
déti. Na jeden zarijovy den

pripadalo 14 928 déti, v Cervenci
se narodilo 14 610 déti, v dubnu
13 274 a v prosinci jen 13 083
déti denné. Jak ukazuje info-
grafika Eurostatu, nejvice déti
se rodi v 1été (Cerven, Cervenec,
srpen), a sice 26,2 %. V Estonsku
a Slovinsku se v letnich mésicich
narodilo 27,3 % déti, na Malté
pravé ctvrtina (25,0 %). Vy-
razné odli$ny priibéh sezénnosti

porodnosti vykazuje Kypr,
kde se déti rodi nejcastéji na
podzim. Netypické je rozlo-
zeni poctu narozenych déti ve
Svédsku, kdyZ pocet naroze-
nych na jafe a v 1été je témer
vyrovnany.

@ bit.ly/2Ziy5F

UNICEF: KAZDY DEN ONEMOCNI 980 DETI

VIREM HIV

DETSKY FOND ORGANIZACE
SPOJENYCH NARODU
(UNICEF) V INTERAKTIVNICH
INFOGRAFIKACH
UPOZORNUJE, ZE HIV/AIDS
SI DENNE VYZADA VICE NEZ
300 OBET{, KTERE V DOBE
UMRTI{ BYLY MLADS 20 LET.

Pocet nemocnych HIV/AIDS
mladsich 20 let je odhadovan
na 2,8 mil a téch, ktefi jesté
neoslavili 10. narozeniny,
je asi 1,1 mil. Na konci roku
2018 zilo podle odhadit UNI-
CEF na svété asi 15 mil. déti,
jimz alespon jeden z rodict

zemfel v dsledku onemoc-
néni HIV/AIDS. Prestoze se
pocet novych pripadu této ne-
moci mezi détmi nesnizuje

tak rychle, je na zvefejnénych
grafech vidét pozitivni trend.

2] bit.ly/2znCGEx

The number of new HIV infections is not decreasing fast enough to meet global

targets.

Humber of aneual new HIV infections ameng chiidren aged 049 and adolscents aged 1019 2000.2018

e A2 1 e
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Cisla z prvni ruky — Praha

Vydavatel: Cesky statisticky GFad

Publikace, ktera je svym formatem
spiSe brozurou, pfindsi prvni souhrn
statistickych informaci o hlavnim
meésté Praze za rok 2018.

Z&kladnim zdrojem dat je Cesky statisticky utad.
Publikace obsahuje tdaje i z jinych resorti, naptiklad
z Ministerstva prace a socidlnich véci.

Prazské Cisla z prvni ruky piindseji souborny sta-
tisticky prehled aktualné dostupnych a nejnovéjsich
dat z mnoha odvétvi statistiky. Podrobnéji se vénuji
oblastem demografie a trhu préce, dale nabizeji idaje
z organizacni statistiky, statistiky préimyslu, stavebnic-
tvi, cestovniho ruchu, dopravy, cenové statistiky ¢i ze
statistiky kriminality a nehod. Data jsou v zasadé pub-
likovana za hlavni mésto Prahu jako celek, pricemz
pro porovnani jsou k dispozici i data za cel¢ Cesko.

vy

celky — spravni obvody ¢i méstské ¢asti hl. m. Prahy.

KOLIK JE PRAZANU?
V roce 2018 prekrocil v hl. m. Praze ukazatel poctu
obyvatel hodnotu 1,3 mil. osob. A protoze rozloha
Prahy se meziro¢né zvétsila jen minimalné, vzrostla
hustota zalidnéni na 2 637 obyv./km’. Celkové se
meziro¢né mirné zvysil pocet zivé narozenych, ze-
mfelych, pristéhovalych i vystéhovalych. Naopak
poklesl pocet snatk, rozvodi a potratil. Nepatrné
se zvy$ila nadéje doziti pfi narozeni - u muzi na
78,3 roku a u Zen na 83,0 let.

Z oblasti trhu préace lze konstatovat, ze v Praze
dlouhodobé klesa podil nezaméstnanych osob, v roce

& bit.ly/2L3BvkI

2018 dosahl hodnoty 1,93 %. Podle predbéznych
udajii vzrostla v Praze primérna hrubd mési¢ni mzda
zaméstnance a prekrocila hranici 40 000 K¢. V oblasti
cestovniho ruchu se oproti roku 2017 v Praze zvysil
pocet hromadnych ubytovacich zafizeni o 29 na cel-
kovych 816 zafizeni. Obdobné vzrostl i pocet hosti
v hromadnych ubytovacich zafizenich, kterych bylo
7 892 184, z nich pak bylo 6 670 706 nerezidentt.
V ramci bytové vystavby bylo v Praze meziro¢né
zahdjeno o 13 % byt vice, naopak dokonceno bylo
0 9,5% byt méné.

Na tuto publikaci koncem roku 2019 obsahové
navaze Statisticka rocenka hl. m. Prahy 2019.

Porazky
P U B |—| KAC E hospodarskych zvirat
C S U (7/2019)

Jde o Udaje o pordz-
kdch hospodafskych
zvifat za Cervenec a od
pocétku roku 2019

v ¢lenéni podle druh
zvifat a krajl (kromé
dribeze).

WWW.CZS0.CZ
objednavky@czso.cz

O tisténa

& on-line 23]

Odhady sklizné -
operativni zprava

(k 15.8.2019)
Publikace predklada
odhady sklizné ze-
médeélskych plodin

za celou CR a jednot-
livé kraje k 15.8.2019
a v porovnani s rokem
2018.

Evidencni pocet
zaméstnanci a jejich
mzdy

(2.Q2019)

Udaje o eviden¢nim
poctu zaméstnancd,
mzdovych prostfed-
cich a prdmérnych
mzdach v ndrodnim
hospodarstvi v ¢lenéni
podle odvétvi, Gzemi,
sektord a velikosti za
2. Ctvrtleti 2019.

@

Vyvoj ekonomiky
Ceské republiky
(2.Q2019)

Analyza hodnoti vyvoj
redlné a penézni eko-
nomiky CR za 2. ¢tvrt-
leti 2019 — vykonnost
zékladnich odvétvi,
HDP, vydaje, dtchody,
vnéjsi ekonomické
vztahy, ceny, trh prace,
penézni zasobu, uroky
a statni rozpocet.

0®
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CESKE DRUZSTEVNICTVi A VYBRANE
STATISTICKE UDAJE ZA ROK 2018
Vydavatel: Druzstevni asociace Ceské republiky

Udaje o druzstvech, ktera byla

k 31.12. 2018 ¢leny druzstevnich
svazli sdruzenych v Druzstevni
asociaci CR, a zakladni ukazatele
o bytovych a penéznich druz-
stvech mimo DA CR.

CESKE DRUZSTEVNICTY
AVYBRANE STATISTICKE HDAJE
24 AOK 2018

CTECH CO-CPERATIVE
MOVEMENT AND SELECTED
STATISTICAL DATA N 2018

0% bit.ly/2kueKvy

STATISTICKA ROCENKA POLSKE REPUBLIKY
Vydavatel: Polsky statisticky ufad
m Kazdoro¢né aktualizovana
zdkladni publikace polského
statistického uradu obsahuje
Udaje o geografickych pomé-
rech Polska a o socioekono-
mické a demografické situaci.

. Maly Rocznik
| Statystycany Polski

O D bit.ly/2kbrmrb

SUSTAINABLE DEVELOPMENT IN THE
EUROPEAN UNION
Vydavatel: Eurostat

Sedmndct kapitol — sedmndct
cild trvale udrzitelného rozvoje.
Texty jsou doprovézeny struc-
nymi infografikami i podrob-
nymi grafy, které zachycuji vy-
voj daného indikatoru v Case.

O & bit.ly/2ma96Py
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KALENDAR: RYCHLE INFORMACE

RIJEN 2019

PO UT ST CT PA 5O

3 45 6

417 18 19 20
22 2325 26 27

_

10t

Ctvrtletni sektorové
ucty
(2.Q2019)

25T

Deficit a dluh
vladnich instituci
(2.Q2019)
Notifikace deficitu
a dluhu vladnich
instituci

(2018)

7 PO

Pramysl

(8/2019)
Stavebnictvi
(8/2019)
Zahrani¢ni obchod
(8/2019)

8 ur

Maloobchod
(8/2019)

10 ¢T

Indexy
spotrebitelskych cen
—inflace

(9/2019)

Indexy cen vyvozu

a dovozu

(8/2019)

15 ur

Odhady sklizni
(9/2019)

16 sT

Indexy cen vyrobct
(9/2019)

22 Ut

Notifikace deficitu
a dluhu vladnich
instituci

(2018)

24 1

Konjunkturalni
prizkum
(10/2019)

31 ¢

Zemédélstvi
(3.Q2019)

Miry zaméstnanosti,
nezaméstnanosti

a ekonomické aktivity
(9/2019)

Bilance rostlinnych Volby do Evropského

vyrobkii parlamentu

(1. pololeti 2019) (2019)

Publikace uvadi po- Titul pfinasi podrobny
loletni bilanci zasob, prehled vysledk{ voleb

zdrojd, ndkupu, pro-
deje a spotreby vy-
branych rostlinnych
vyrobkd v ¢lenéni za
zemédélstvi celkem
a podle jednotlivych
kraju.

@

za Ceskou republiku cel-
kem, v jednotlivych kra-
jich, okresech a sprav-
nich obvodech obci

s rozsitenou plisobnosti,
strukturu kandidatd,
rozdéleni mandatd a se-
znam poslanct.

@

Zahranié¢ni obchod CR
- rocni udaje

(2018)

Publikace obsahuje de-
finitivni Udaje o zahra-
ni¢nim obchodu Ceské
republiky celkem v te-
ritoridIni a ve zboZové
strukture.

Rozvoj digitalnich
dovednosti

(2018)

Analyza pfindsi udaje
za CR tykajici se vyba-
venosti skol informac-
nimi technologiemi

a pfistupu zakd nebo
studentd k internetu.
Vybrané ukazatele jsou
k dispozici v evrop-
ském srovnani.

@

Vydaje na ochranu
zivotniho prostredi
(2018)

Publikace predklada
prehled o vysi a struk-
tufe vydajd na ochranu
zivotniho prostredi

v Ceské republice za
uplynuly rok.

@
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Soukromych matefskych Skol
je zase vice

Ve 3kolnim roce 2018/2019 zajistovalo predskolni vzdélavani v Cesku 5 287 matefskych $kol.
Vétsina z nich byla vefejna (91,5 %). Déti se vsak mohou vzdélavat i v soukromych a cirkevnich
matefskych Skoldch. Pfestoze ty tvofily pomérné maly podil, jejich pocet se zvysuje.

ADRIANA
ONDRUSOVA
oddéleni statistiky
vzdélavani,
zdravotnictvi,
kultury a socidlniho
zabezpeceni

Prestoze soukromé matet'ské skoly tvori stale rela-
tivné malou ¢ast predskolnich zafizeni, jejich pocet
se kazdoro¢né zvysuje. Ve $kolnim roce 2018/2019
jich bylo pétkrat vice nez pred 10 lety. Nejvice soukro-
mych matetskych $kol, a to jedna ¢tvrtina, se nachdzi
v Praze a navstévuje je 3,5 tis. déti. Naopak nejméné
soukromych $kolek bychom nasli v Pardubickém kraji
(jen 6 Skolek, 1,0%). Pocet vefejnych matetskych skol
za poslednich 10 let i pres narustajici pocet déti ve
$kolkach vzrostl pouze nepatrné (+2,9 %). Zvysujici
se kapacitni naroky se tak ve verejnych skolkach
projevily zejména zfizovanim novych trid (+18,7 %).
Jedna verejna Skolka méla pramérné na starosti vice
nez dvakrat tolik déti nez ta soukroma.

Ve skolnim roce 2018/2019 navstévovalo zakladni
skoly 940,9 tis. zakd, coz bylo o 14,8 tis. (1,6 %) vice
nez v predchazejicim skolnim roce. Jejich pocet zacal
kazdoroc¢né narustat od Skolniho roku 2011/2012. Jen
za poslednich pét let pribylo 113 tis. zakL.

Povinnou skolni dochazku Ize plnit jak na za-
kladnich $kolach, tak v nizsich ro¢nicich viceletych
gymnazii a osmiletych konzervatori. Ve skolnim
roce 2018/2019 plnilo povinnou skolni dochézku na
nizsim stupni viceletych gymnazii 41 611 zakd. Na
niz§im stupni osmiletého vzdélavani na konzervatori
se pak vzdélavalo 339 zaka.

Do prvnich ttid zakladnich $kol bylo pfijato
celkem 108 062 zaki, coz bylo o 3 779 zéka (3,4 %)
méné nez ve $kolnim roce 2017/2018, ale o 15,5 tis.
(17 %) vice nez pred deseti lety. Nejvétsi podil zaka,
kteti byli prijati do 1. ro¢niku, tvotili Zaci ve véku
6 let, téch bylo 82 517. Podil zakd, ktefi zacinaji
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Pocet détina 1 tfidu

@ veiejné matefské skoly
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Pocet déti na 1 ucitele

@ cirkevni matefské skoly @ soukromé matefské skoly

povinnou skolni dochazku v 7 letech ¢i pozdéji,
plynule mirné stoupa. Zatimco ve $kolnim roce
2014/2015 ¢inil tento podil 19,3 %, ve $kolnim roce
2018/2019 to bylo 23,1 %.

POCET NOVE PRIJATYCH A ABSOLVENTU NA
STREDNICH A VYSOKYCH SKOLACH KLESA

Ve $kolnim roce 2018/2019 bylo v Ceské republice
1 290 strednich skol. Jejich pocet poklesl o dese-
tinu (148 skol). Také pocet tfid se snizil, a to 0 18 %
(4,1 tis.). Stredni koly navstévovalo celkem 420,8 tis.
studenttL. I jejich pocet se ovSem za poslednich 10 let
vyrazné snizil. Nyni na nich studuje o 143,5 tis. stfe-
doskolakti méné nez ve $kolnim roce 2008/2009.
Silné ro¢niky déti, které postupné zvySovaly pocty déti
v matefskych a zakladnich skolach, totiz na stfedni
$koly teprve nastoupi.

Na 62 soukromych a vetejnych vysokych sko-
lach v Ceské republice studovalo v roce 2018 téméf
300 tis. studentt, pri¢emz v naprosté vétsineé (90,2 %)
se jednalo o studenty vefejnych vysokych skol. Pocet
studentt rostl do roku 2010, kdy jich zde studovalo
témer 400 tis. Od té doby jejich pocet kazdoro¢né
klesd a nyni jich je o ¢tvrtinu méné. Analogicky s tim
od roku 2013 klesa i pocet absolventt, kterych bylo
v minulém roce necelych 70 tis.
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Hlavni principy
Scitani 2021

On-line sbér dat

e moznost se jednoduse seéist z pohodli domova
e z pocitace, mobilu, tabletu
e bez nutnosti komunikace s Gredniky

Vyuziti vSech jiz
dostupnych udaijti
e aktivni spoluprace s ministerstvy a trady

e propojeni existujicich databazi statni spravy
e snizeni administrativni zatéZe obyvatel

www.scitani.cz | www.czso.cz

Méné otazek
e snizeni poétu vypliiovanych Gdajti o polovinu
e rychlejsi vyplnéni dotazniku
e nebudeme se ptat napt¥. na majetek,
zdravi nebo viru

Unikatni data pro vSechny

e vysledky za celou populaci v maximalnim
uzemnim detailu

o Siroka moznost vyuziti pro obce, stat,
firmy a obcany

e zdarma pro kazdého

Dlsledna ochrana Udaju

e maximalni ochrana ziskanych dat

e zpracovani pouze anonymnich udajti

e zvefejiiovani vysledkii bez vztahu
ke konkrétni osobé
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